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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE

SAN CRISTOBAL DE

LA LAGUNA

EXTRACTO DE LA SESION EXTRAORDINARIA, CON CARACTER
URGENTE, CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EL DIA
VEINTICINCO DE NOVIEMBRE DE DOS MIL VEINTIUNO.

PUNTO 1.- RATIFICACION DE LA URGENCIA DE ESTA SESION.

La Junta de Gobierno Local, ratifica la urgencia de esta sesion.

PUNTO 2.- EXPEDIENTE RELATIVO A PROPUESTA DE LA CONCEJAL DELEGADA
DE MERCADOS, PRESIDENCIA Y PARTICIPACION CIUDADANA, QOUE ASUME EL SR.
ALCALDE, PARA EXCEPCIONAR DEL CALENDARIO DE CIERRE DEL EJERCICIO
PRESUPUESTARIO 2021, LA TRAMITACION DE DISTINTAS MODIFICACIONES
PRESUPUESTARIAS NECESARIAS, PARA LA LIQUIDACIéN DE LA NOMINA.

Visto el expediente, conteniendo propuesta de la Concejal Delegada de Mercados,
Presidencia y Participacién Ciudadana, dona Carla Cabrera Teixeira, que asume el Sr.
Alcalde, en virtud del articulo 29.2, del Reglamento Orgénico Municipal, para
excepcionar del calendario de cierre del ejercicio presupuestario 2021, la tramitacién de
distintas modificaciones presupuestarias necesarias, para la liquidacién de la némina y
que transcrita literalmente, es como sigue:

"PROPUESTA DE LA CONCEJAL DELEGADA DE MERCADQOS, PRESIDENCIA Y
PARTICIPACION CIUDADANA, QUE ASUME EL SR. ALCALDE, PARA EXCEPCIONAR
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS DEL CALENDARIO DE CIERRE EJERCICIO
PRESUPUESTARIO 2021

Visto el Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, adoptado en sesion ordinaria,
celebrada el dia 5 de octubre del corriente ano, relativo a la aprobacion del calendario y
regulacion del cierre del ejercicio presupuestario 2021, en cuyo punto segundo,
apartado 1.a) sefala, respecto a las modificaciones presupuestarias, que el 26 de
noviembre de 2021 es la fecha limite para la entrada de los expedientes en el Servicio
de Presupuestos, y ante la imposibilidad material de dar cumplimiento con el plazo
senalado (fecha limite) del referido Acuerdo, se eleva propuesta a la Junta de Gobierno
Local a fin de que ACUERDE:

Aprobar la excepcionalidad del cierre del calendario presupuestario
correspondiente al ejercicio 2021, con la finalidad de que por parte de esta Concejalia
de Mercados, Presidencia y Participacion Ciudadana, se pueda llevar a cabo la
tramitacion de las distintas modificaciones presupuestarias necesarias para la
liquidacion de la nomina.

Con la salvedad de que las contrataciones que se realicen durante el tiempo de la
excepcionalidad, se resolveran no antes del mes de abril de 2022, o con ocasion de Ia
liquidacion del presupuesto.
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La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, y de conformidad con lo
propuesto, ACUERDA aprobar en todo su contenido la transcrita propuesta.

PUNTO 3.- EXPEDIENTE RELATIVO A LA APROBACION DEL CONVENIO DE
COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION, UNIVERSIDADES,
CULTURA, DEPORTES DEL GOBIERNO DE CANARIAS Y ESTE EXCMO.
AYUNTAMIENTO PARA LA PUESTA A DISPOSICION DE INMUEBLE Y EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “RECUPERACION DE LA ANTIGUA CARCEL DE LA
LAGUNA”, SITUADA EN CALLE CONSISTORIO.

Visto el expediente relativo a Convenio de Colaboracién a suscribir entre este
Ayuntamiento y la Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura, Deportes del
Gobierno de Canarias para la puesta a disposicién de inmueble y ejecucién del proyecto
denominado "Recuperacién de la Antigua Carcel de La Laguna" situada en calle
Consistorio, resulta:

1°.- La Concejalia de Patrimonio Histérico ha propuesto el inicio del
procedimiento de aprobacién de Convenio de Colaboracién con la Consejeria de
Educacién, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias para la
ejecucion del referido proyecto. El edificio histérico de la Antigua Cércel de La Laguna se
sitia en el patio interior de la Casa del Corregidor, dentro de la manzana donde le
localizan las dependencias municipales, en el vértice sur del dmbito del Conjunto
Histérico de La Laguna declarado Patrimonio Mundial. Dicho inmueble tienen
relevancia histérica por ser la Ginica construccién conocida realizada en los origenes de
la ciudad, en el primer tercio del siglo XVL

2°.- En coordinacién con la administracién autonémica, se ha elaborado propuesta
de convenio de colaboracién, cuyo texto es como sigue:

“CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSE]ERfA DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES, CULTURA Y DEPORTES Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA PARA LA PUESTA A DISPOSICION DE INMUEBLE Y
E]ECUCIéN DE LAS OBRAS DE “"RECUPERACION DE LA ANTIGUA CARCEL DE LA
LAGUNA” SITUADA EN CALLE CONSISTORIO.

En San Cristébal de La Laguna, a

De una parte, doha Manuela de Armas Rodriguez, Consejera de Educacién,
Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias, segiin nombramiento
efectuado por Decreto 52/2020, de 19 de junio, actuando con capacidad y competencia
para la suscripcién del presente en virtud de las competencias que le otorgan los
articulos 16 y 29.1.k) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas de Canarias y articulo 4.2 del Reglamento Organico de la
Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes
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De otra, don Luis Yeray Gutiérrez Pérez, Alcalde Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristébal de La laguna, en representaciéon del mismo conforme
establece el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, articulo 31.1 e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias
y articulo 7 del Reglamento Orgdnico Municipal, facultado para la firma de este
convenio en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado el......

Los intervinientes, que actian en virtud de sus respectivos cargos, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para la formalizacién del presente
convenio y a tal efecto

EXPONEN

L- El edificio histérico de la Antigua Carcel de La Laguna se sitGa en el patio
interior de la Casa del Corregidor, dentro de la manzana donde le localizan las
dependencias municipales, en el vértice sur del dmbito del Conjunto Histérico de La
Laguna declarado Patrimonio Mundial. Dicho inmueble tienen relevancia histérica por
ser la Gnica construccién conocida realizada en los origenes de la ciudad, en el primer
tercio del siglo XVL

I.- En consideracién a su valor histérico, el Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal
de Laguna pretende acometer las actuaciones encaminadas a su rehabilitacién,
mejorando su accesibilidad, recuperando su espacio mediante la demolicién de
elementos anadidos y llevando a cabo la reparacién y limpieza de los elementos a
conservar, dotindolo de la correspondiente iluminacién y sefialética, y todo ello
conforme al proyecto técnico elaborado por los servicios municipales denominado
"Recuperacién de la antigua crcel de La Laguna”.

IL.- El Estatuto de Autonomia de Canarias, aprobado por Ley Organica 1/2018, de 5
de noviembre, establece en su articulo 27.4 que los poderes publicos canarios velaran
por la proteccién y la defensa de la identidad, patrimonio histérico y los valores e
intereses de Canarias, del legado etnografico y arqueoldgico de los aborigenes
prehispanicos y de las demds culturas que han ido poblando el Archipiélago,
atribuyendo en el articulo 137.1 a la Comunidad Auténoma la competencia exclusiva en
materia de patrimonio cultural sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 149.2 de la
Constitucién. En ejercicio de esas competencias, la Ley 11/2019 de Patrimonio Cultural
de Canarias, tal y como recoge en su articulo 1, tiene por objeto ".establecer el régimen
Jjuridico del patrimonio cultural de Canarias con el fin de garantizar su identificacion,
proteccion, recuperacion, conservacion, acrecentamiento, difusion y fomento, asi como
su investigacion, valorizacion y transmision a generaciones futuras, de forma que sirva a
la ciudadania como una herramienta de cohesion social, desarrollo sostenible y
fundamento de Ia identidad cultural”. Asimismo, de acuerdo con el articulo 15.2.i de la
mencionada norma, corresponde a la Administracién publica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, "..planificar la politica de conservacién y proteccién del
patrimonio cultural de Canarias, en coordinacién con los cabildos insulares”. Por su
parte, el Decreto 7/2021, de 18 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Organico
de la Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes, establece que la
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Direccién General de Patrimonio Cultural es el 6rgano del Gobierno de Canarias
responsable de la gestiéon de las competencias en materia de patrimonio histdrico,
cultural y patrimonio documental y archivos. En concreto, el articulo 22.3.A) del citado
reglamento dispone que corresponde a la Direccién General de Patrimonio Cultural
"...en materia de patrimonio histérico y cultural: a) Defender, conservar y acrecentar el
patrimonio cultural canario en los términos previstos en la legislacién vigente, sin
perjuicio de las competencias de los restantes Organos del Departamento; asi
como....(...)...j) Difundir y divulgar el conocimiento y valoracién de los bienes culturales
de Canarias”.

IV.- Por su parte el Ayuntamiento, en cuanto entidad local, tiene competencias en
materia de proteccién del patrimonio histérico y de difusién y divulgacién de los bienes
integrantes del patrimonio cultural de Canarias que radiquen en su término municipal-
articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y
articulo 17.g) de la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio Cultural de Canarias.

V.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, y se rige por lo dispuesto
en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Puablico, asi como por el Decreto 11/2019, 11 febrero , de la
Presidencia del Gobierno, por el que se regula la actividad convencional y se crean y
regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector Publico de la
Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

VI.- De conformidad con el articulo 3.1.k) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, las Administraciones Pablicas deben respetar en su
actuacién y relaciones, entre otros, los principios de cooperacién y colaboracién. En su
virtud, la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas de Canarias, en su articulo 15.2, establece que a través de los Convenios de
Colaboracién las partes podrdn ejecutar puntualmente obras o servicios de la
competencia de una de las partes.

VIL- El articulo 9 del Decreto 8/2015, de 5 de febrero, para la agilizacién y
modernizacién de la gestién del patrimonio de las Corporaciones Locales Canarias,
regula las cesiones temporales de uso para la puesta a disposiciéon de otras
Administraciones publicas de bienes inmuebles con el fin de destinarlos a la realizacién
de obras, para lo cual se exige la formalizacién del oportuno Convenio, con el siguiente
contenido minimo:

- Finalidad de la obra y su compatibilidad con el planeamiento.
- Compromisos econémicos que asumen las partes.

- Plazo previsto por la cesién temporal, que no podrd ser superior al
previsto para la ejecucién y entrega de la obra a la Corporacién cedente.
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- Determinacién respecto a la distribucién de responsabilidad patrimonial.
En consecuencia, reconociéndose las partes en la representacién que ostentan,
teniendo ambas administraciones interés en colaborar en la ejecucién de proyecto
denominado "Recuperacién de la Antigua Carcel de La Laguna” y demostrando
capacidad suficiente para formalizar este Convenio, lo suscriben conforme a las
siguientes
CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio

El presente convenio tiene por objeto la cooperacién entre la Comunidad
Auténoma de Canarias y el Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna para la puesta a
disposicién del inmueble denominado “Recuperaciéon de la Antigua Cércel de La
Laguna” que se sitda en el patio interior de la Casa del Corregidor, dentro de la manzana
donde le localizan las dependencias municipales y en el vértice sur del dmbito del
Conjunto Histérico de La Laguna declarado Patrimonio Mundial para llevar a cabo el
proyecto de recuperacién de la edificacién elaborado por los servicios técnicos
municipales.

Segunda.- Obligaciones del Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna.

El Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna se compromete a poner a
disposicién de la Consejerfa de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canarias el inmueble de propiedad municipal denominado “"Antigua Carcel
de La Laguna” para que dicha Consejeria lleve a cabo las obras de recuperacién de dicho
inmueble, cuyo presupuesto de contrata asciende a la suma de treinta y nueve mil
trescientos cuarenta y seis euros, con cuarenta y dos céntimos (39.346,42 €) a los que
incluir el 7% en concepto de IGIC.

A tales efectos el Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna cede al Gobierno de
Canarias el proyecto de ejecucién redactado por el equipo técnico municipal que cuenta
con los preceptivos informes y es compatible con el planeamiento. El plazo de ejecucién
de las obras es de dos (2) meses salvo que se acuerde su prérroga,

Asimismo asume la obligacién de la contratacién de un arquedlogo que lleve a la
supervisién de las obras conforme exige el contenido del proyecto y de la direccién
técnica de las obras, existiendo para ello crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto municipal para el ejercicio 2021 de conformidad con el documento
contable RC ntmero 12021000056764 con cargo a la aplicacion presupuestaria
131.33600.22706.

Tercera.- Obligaciones de la Comunidad Auténoma de Canarias-Consejeria de
Educacién, Universidades, Cultura y Deportes.

La Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de
Canarias, a través de la Direccién General de Patrimonio Cultural, se compromete a
financiar, licitar y a ejecutar las obras contempladas en el proyecto de ejecucién
denominado "Recuperacién de la Antigua Carcel de La Laguna" existiendo para ello
crédito adecuado y suficiente en los presupuestos generales de Comunidad Auténoma
para el ejercicio 2021, a cargo de la partida presupuestaria 18.11.337A.614.00, Proyecto
de Inversién 206G0037 "Recuperacién y difusién del Patrimonio Histérico”.

Firmado por:

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA Fecha: 31-01-2022 13:17:18

Ne expediente administrativo: 2021-072421 Cdédigo Seguro de Verificacion (CSV): 33FA815241F2F642CA2DCOA3CESC2815

Comprobacién CSV: https://sede.aytolalaguna.es//publico/documento/33FA815241F2F642CA2DCOA3CESC2815

Fecha de sellado electrénico: 31-01-2022 13:17:18 - 5/47 - Fecha de emision de esta copia: 31-01-2022 13:17:20




Asimismo, la Consejeria se compromete a la devolucién del inmueble puesto a
disposicién y entregar las obras objeto del presente convenio en el plazo de un mes
contado a partir del acta de recepcién definitiva de las mismas y previo cumplimiento
de los preceptivos trdmites. Este acto se formalizard en un acta de entrega y recepcién
firmada por las partes.

De igual forma, la Consejeria se compromete a publicar el Convenio en el Boletin
Oficial de la Provincia en virtud de la exigencia ex lege establecida el Decreto 11/2019,
de 11 de febrero. de la Presidencia del Gobierno, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del
Sector Piblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de
Cooperacion de la Administracién Ptblica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Cuarta.- Distribucion de la responsabilidad patrimonial

La distribucién de la responsabilidad patrimonial se determinard, en su caso, por
las reglas generales previstas en el Capitulo IV del Titulo preliminar de la Ley 40/2015,
de la Ley de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico. Conforme a lo anterior
la responsabilidad patrimonial que se derive de la ejecucién de la obra serd por cuenta
del érgano contratante, esto es, la Direccién General de Patrimonio Cultural, siempre
que las afecciones a terceros no traigan causa de la puesta a disposicién del inmueble
por la administracién municipal. A partir de la fecha del acta de recepcién de la obra, la
responsabilidad sera del Ayuntamiento de San Cristébal de la Laguna.

Quinta.- Comisién de seguimiento.

1.- Ambas administraciones tendran capacidad a través de este 6rgano mixto para,
a través de las personas abajo sefialadas, realizar un seguimiento de la ejecucién del
Convenio y resolver las dudas de interpretacién que pudieran suscitarse, sin perjuicio
de las competencias que la legislacién en materia de contratos del sector publica
atribuye a la administracién contratante y a la Direccién Facultativa de las obras. Esta
Comisién se constituird dentro de los diez dias siguientes a la suscripcién del presente
convenio.

Por parte de la Consejeria de Educacién, Cultura, Universidades y Deportes,

- La persona titular de la Direccién General de Patrimonio Cultural
- El/la Jefe/a de Servicio de Patrimonio Cultural

- Un/a técnico/a la Oficina Técnica de la Viceconsejeria de Cultura y
Patrimonio Cultural
En representacién del Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, integrardn
dicha Comisién:
- El/la Concejal/a competente en materia de patrimonio histérico.
- El/laJefa de Servicio del Area de Cultura y Patrimonio,
- Un técnico de la Unidad de Patrimonio Histdrico.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA Fecha: 31-01-2022 13:17:18

Ne expediente administrativo: 2021-072421 Cdédigo Seguro de Verificacion (CSV): 33FA815241F2F642CA2DCOA3CESC2815

Comprobacién CSV: https://sede.aytolalaguna.es//publico/documento/33FA815241F2F642CA2DCOA3CESC2815

Fecha de sellado electrénico: 31-01-2022 13:17:18 - 6/47 - Fecha de emision de esta copia: 31-01-2022 13:17:20




Los miembros de esta Comisién podran ser sustituidos por las personas que sus
titulares designen como suplentes. De entre sus miembros se elegird Presidente y
Secretario.

2. Con cardcter general, corresponde a la Comisién Mixta de Seguimiento la
6ptima coordinacién de los trabajos objeto de este Convenio, asi como la resolucién de
los desacuerdos que pudieran surgir en el desarrollo del mismo y la adopcién de las
decisiones necesarias encaminadas a facilitar su cumplimiento, mediante consenso
entre las partes.

Sexta.- Vigencia

El Convenio producird efectos a partir de su firma y mantendra su vigencia hasta
el momento de la entrega de la obra objeto de mismo al Ayuntamiento de San Cristébal
de la Laguna y tendrd una vigencia maxima de CUATRO (4) afios salvo que se acuerde su
prérroga por las partes.

Séptima.- Causas de extincién y régimen de modificacién.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucién previstas en el
articulo 51, apartado 2, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y, en particular:

- El transcurso del plazo de vigencia del acuerdo, sin haberse acordado
prorroga, o de las sucesivas prérrogas, en los mismos términos.

- El acuerdo undnime de las partes firmantes o la decisién de una de las
partes. En este Gltimo caso deberd comunicarse a la otra parte con al menos tres
meses de antelacién a la fecha en que se pretenda la resolucién del mismo,
quedando sin efectos a partir de dicha fecha.

- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes. Dicho incumplimiento precisard su notificacién a la
otra parte y deberd ser comunicado a la Comisién de Seguimiento en los
términos previstos legalmente, que podra ser convocada para su valoracidn,
pudiendo retomarse el cumplimiento de las obligaciones incumplidas en un
plazo determinado o acordarse, en su caso, la resolucién del Convenio.

- Por decision judicial declaratoria de nulidad del Convenio.

-Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.
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2. El régimen de modificacién del Convenio se rige por lo prevenido en el articulo
49.g) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
requiriendo el acuerdo undnime de los firmantes y su instrumentacién mediante
adendas.

Octava.- Naturaleza administrativa y régimen juridico.

1. El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del
ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
conforme dispone su articulo 6, al no tener por objeto prestaciones propias de los
contratos, rigiéndose por lo dispuesto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y por el Decreto
11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se crean y
regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector Publico de la
Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la
Administracién Puablica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, se aplicardn los principios
previstos en la legislacién estatal en materia de contratos del sector publico a los
efectos de resolver las dudas y lagunas que puedan surgir en relacién a la
interpretacién y aplicacién del presente Convenio.

Novena.- Resolucién de controversias y jurisdiccién competente.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretacién, cumplimiento y
eficacia del presente Convenio, que no queden solventadas por la Comisién de
Seguimiento regulada en la cldusula octava serdn de conocimiento y competencia de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias,
conforme al articulo 10.1.g) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

De conformidad con lo previsto el articulo 55.1.a) de la Ley 7/2015, de 1 abril, de
los municipios de Canarias, el Secretario General debera firmar el presente Convenio a
solo los efectos de fe publica.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, se firma electrénicamente este
documento en la fecha indicada.

LA CONSE]JERA DE EDUCACION EL ALCALDE-PRESIDENTE,

UNIVERSIDADES, CULTURA Y DEPORTES,

Manuela de Armas Rodriguez Luis Yeray Gutiérrez Pérez.
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EL SECRETARIO TECNICO ACCTAL,
Ernesto Julio Padrén Herrera”

3°.- Consta en el expediente proyecto denominado "Recuperacién de la Antigua
Carcel” elaborado por el arquitecto municipal Joaquin Galera Gaspar.

4°.- Con el fin de dar cumplimiento a las obligaciones asumidas por este
Ayuntamiento se estd tramitando el expediente de contratacién del servicio de un
arquedlogo que supervise la ejecucién de las obras- expediente 62807/2021.-. En dicho
expediente se acredita la existencia de crédito para asumir dicha obligacién (documento
contable RC 12021000056764, con cargo a la aplicacién presupuestaria 131 33600
22706).

5°.- Los Ayuntamientos son competentes en materia de patrimonio histérico -
articulo 25.1.a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local-
correspondiéndole entre otras la difusién y divulgacién de los bienes integrantes del
patrimonio cultural de Canarias que radiquen en su término municipal,- articulo 17 g)
de la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio Cultural de Canarias-. Este mismo texto
legal, en su articulo 6, establece como principios de actuacién la colaboracién y
coordinacién de las administraciones publicas para garantizar, identificar, proteger,
recuperar, conservar, difundir y fomentar el patrimonio cultural de Canarias- articulo 6-.

6°.- La relacién juridica que se establece entre las partes intervinientes,
atendiendo al contenido del clausulado de la propuesta de convenio, es una puesta en
comin de elementos materiales y personales para la proteccién del patrimonio cultura,
en este supuesto de un bien inmueble de valor histérico. Por consiguiente, sera de
aplicacién al convenio la normativa contenida en el capitulo IV de la ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico (LR]JSP).

El contenido de la propuesta de Convenio de Colaboracién se ajusta a las
exigencias de los articulos 50 y 51de LRJSP

En virtud del convenio, este Ayuntamiento asume la obligacién de abonar la suma
de dos mil cuatrocientos doce euros con noventa y cinco céntimos (2.412,95 €) para
hacer frente a los costes de las unidades formativas solicitadas por este Ayuntamiento.

7°.- La Asesoria Juridica ha emitido el informe preceptivo no vinculante el 27 de
octubre de 2021 en cumplimiento del articulo 38.3, aparatado d) del Reglamento
Orgénico del Excmo. Ayuntamiento. En relacién con las observaciones emitidas por
dicho drgano este Servicio ha llevado a cabo las siguientes actuaciones:
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- Se ha incluido en el expediente la ficha del inventario de la
Antigua Carcel en el que se acredita que la edificacién puesta a disposicién
de la Consejeria, y sita en la Calle Consistorio, es de titularidad municipal.

- La justificacién de la necesidad de contratacién del Arquedlogo,
que no llevard a cabo actuaciones de direccién técnica de la obra, sino de
colaboracién con el arquitecto municipal en materia de arqueologia por
carecer este Servicio de medios propios tanto personales como materiales
suficientes para desempefiar funciones tan especificas en materia
arqueoldgica, cuestién esta que se acredita en el Proyecto redactado por el
Arquitecto Técnico Municipal incorporado en el expediente y en el informe
emitido por la historiadora.

- Se incorpora al expediente Proyecto técnico, Pliegos de
Prescripciones Técnicas e informes de la Gerencia Municipal de Urbanismo
que serdn objeto de cesién al Gobierno de Canarias, de conformidad con las
obligaciones asumidas por este Ayuntamiento en la clausula segunda del
Convenio objeto de esta Propuesta.

- Enrelacién con la Memoria Justificativa del articulo 50 de la LRJSP,
su contenido se encuentra incluido en la documentacién inserta en el
expediente, esto es, en el Proyecto Técnico y demds documentacién elaborada
por el equipo Técnico Municipal. Asimismo, en el presente informe y en el
texto del convenio se acredita el caracter no contractual del Convenio.

- Se incorpora al expediente documento contable RC nidmero
12021000056764 emitido el 4 de noviembre de 2021 por 6rgano de gestién
Econdémico-Financiera que acredita que existe crédito adecuado y suficiente
para asumir las obligaciones inherentes al convenio de colaboracién.

- En el borrador del Convenio se encuentra incluida la firma del
Secretario Técnico, en cumplimiento del articulo 55 de la Ley 7/2015, de 1 de
abril, de Municipios de Canarias.

- En la cldusula tercera del referido borrador del convenio se sefiala
expresamente que "[...]1/a Consejeria se compromete a la devolucion del
inmueble puesto a disposicion y entregar las obras objeto del presente
convenio en el plazo de un mes contado a partir del acta de recepcion
definitiva de las mismas y previo cumplimiento de los preceptivos tramites.
Este acto se formalizard en un acta de entrega y recepcion firmada por las
partes”. Por tanto, queda acreditado que la titularidad de los resultados de las
obras son de este Excmo. Ayuntamiento.

8°.- Consta en el expediente informe favorable de la Intervencién municipal de 18
de diciembre de 2021.

9°.- La competencia para resolver, corresponde a la Junta de Gobierno Local en
virtud a lo previsto en el articulo 15.2.d) del Reglamento Orgédnico de este Ayuntamiento
y articulo 127 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
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10°.- Consta en el expediente propuesta de la Concejal Teniente de Alcalde de
Patrimonio Histérico, dona Elvira Magdalena Jorge Estévez.

11°.- El Area y Servicio de Cultura y Patrimonio Histérico, ha emitido el
correspondiente informe, que se encuentra incorporado al expediente.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, y de conformidad con lo propuesto,
ACUERDA:

Primero.- Aprobar el gasto por importe total de QUINCE MIL SEISCIENTOS
NOVENTA Y UNO CON CUATRO CENTIMOS DE EUROS (15.691,04 €) con cargo a la
aplicacién presupuestaria 131 33600 22706 y ntmero de documento contable RC
12021000056764,

Segundo.- Aprobar el Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Educacion,
Universidades, Cultura, Deportes del Gobierno de Canarias y este Ayuntamiento para la
puesta a disposicién de inmueble y ejecucién del proyecto denominado "Recuperacién
de la Antigua Carcel de La Laguna” situada en calle Consistorio, cuyo texto es como
sigue:

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSE]ERfA DE EDUCACION,
UNIVERSIDADES, CULTURA Y DEPORTES Y EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA PARA LA PUESTA A DISPOSICION DE INMUEBLE Y
E]ECUCIéN DE LAS OBRAS DE "RECUPERACION DE LA ANTIGUA CARCEL DE LA
LAGUNA” SITUADA EN CALLE CONSISTORIO.

En San Cristébal de La Laguna, a

De una parte, doha Manuela de Armas Rodriguez, Consejera de Educacién,
Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de Canarias, segiin nombramiento
efectuado por Decreto 52/2020, de 19 de junio, actuando con capacidad y competencia
para la suscripcién del presente en virtud de las competencias que le otorgan los
articulos 16 y 29.1.k) de la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las
Administraciones Puablicas de Canarias y articulo 4.2 del Reglamento Organico de la
Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes

De otra, don Luis Yeray Gutiérrez Pérez, Alcalde Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristébal de La laguna, en representaciéon del mismo conforme
establece el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, articulo 31.1 e) de la Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias
y articulo 7 del Reglamento Orgdnico Municipal, facultado para la firma de este
convenio en virtud de acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado el......

Los intervinientes, que acttian en virtud de sus respectivos cargos, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para la formalizacién del presente
convenio y a tal efecto
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EXPONEN

L- El edificio histérico de la Antigua Carcel de La Laguna se sitta en el patio
interior de la Casa del Corregidor, dentro de la manzana donde le localizan las
dependencias municipales, en el vértice sur del ambito del Conjunto Histérico de La
Laguna declarado Patrimonio Mundial. Dicho inmueble tienen relevancia histérica por
ser la Gnica construccién conocida realizada en los origenes de la ciudad, en el primer
tercio del siglo XVI.

I.- En consideracién a su valor histérico, el Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal
de Laguna pretende acometer las actuaciones encaminadas a su rehabilitacién,
mejorando su accesibilidad, recuperando su espacio mediante la demolicién de
elementos anadidos y llevando a cabo la reparacién y limpieza de los elementos a
conservar, dotdndolo de la correspondiente iluminacién y sefialética, y todo ello
conforme al proyecto técnico elaborado por los servicios municipales denominado
"Recuperacion de la antigua cdrcel de La Laguna”.

IIL.- El Estatuto de Autonomia de Canarias, aprobado por Ley Organica 1/2018, de 5
de noviembre, establece en su articulo 27.4 que los poderes publicos canarios velaran
por la proteccién y la defensa de la identidad, patrimonio histérico y los valores e
intereses de Canarias, del legado etnografico y arqueoldgico de los aborigenes
prehispanicos y de las demds culturas que han ido poblando el Archipiélago,
atribuyendo en el articulo 137.1 a la Comunidad Auténoma la competencia exclusiva en
materia de patrimonio cultural sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 149.2 de la
Constitucién. En ejercicio de esas competencias, la Ley 11/2019 de Patrimonio Cultural
de Canarias, tal y como recoge en su articulo 1, tiene por objeto ".establecer el régimen
Juridico del patrimonio cultural de Canarias con el fin de garantizar su identificacion,
proteccion, recuperacion, conservacion, acrecentamiento, difusion y fomento, asi como
su investigacion, valorizacion y transmision a generaciones futuras, de forma que sirva a
la ciudadania como una herramienta de cohesion social, desarrollo sostenible y
fundamento de la identidad cultural”. Asimismo, de acuerdo con el articulo 15.2.i de la
mencionada norma, corresponde a la Administracién ptblica de la Comunidad
Auténoma de Canarias, "..planificar la politica de conservacién y proteccién del
patrimonio cultural de Canarias, en coordinacién con los cabildos insulares”. Por su
parte, el Decreto 7/2021, de 18 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento Orgénico
de la Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes, establece que la
Direccién General de Patrimonio Cultural es el 6rgano del Gobierno de Canarias
responsable de la gestiéon de las competencias en materia de patrimonio histérico,
cultural y patrimonio documental y archivos. En concreto, el articulo 22.3.A) del citado
reglamento dispone que corresponde a la Direccién General de Patrimonio Cultural
"...en materia de patrimonio histérico y cultural: a) Defender, conservar y acrecentar el
patrimonio cultural canario en los términos previstos en la legislacién vigente, sin
perjuicio de las competencias de los restantes Organos del Departamento; asi
como....(...)...j) Difundir y divulgar el conocimiento y valoracién de los bienes culturales
de Canarias”.
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IV.- Por su parte el Ayuntamiento, en cuanto entidad local, tiene competencias en
materia de proteccién del patrimonio histérico y de difusién y divulgacién de los bienes
integrantes del patrimonio cultural de Canarias que radiquen en su término municipal-
articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, y
articulo 17.g) de la Ley 11/2019, de 25 de abril, de Patrimonio Cultural de Canarias.

V.- El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, y se rige por lo dispuesto
en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Pdblico, asi como por el Decreto 11/2019, 11 febrero , de la
Presidencia del Gobierno, por el que se regula la actividad convencional y se crean y
regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector Publico de la
Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la
Administracién Pablica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

VI.- De conformidad con el articulo 3.1.k) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, las Administraciones Pablicas deben respetar en su
actuacién y relaciones, entre otros, los principios de cooperacién y colaboracién. En su
virtud, la Ley 14/1990, de 26 de julio, de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas de Canarias, en su articulo 15.2, establece que a través de los Convenios de
Colaboracién las partes podrin ejecutar puntualmente obras o servicios de la
competencia de una de las partes.

VIL- El articulo 9 del Decreto 82015, de 5 de febrero, para la agilizacién y
modernizacién de la gestién del patrimonio de las Corporaciones Locales Canarias,
regula las cesiones temporales de uso para la puesta a disposicion de otras
Administraciones publicas de bienes inmuebles con el fin de destinarlos a la realizacién
de obras, para lo cual se exige la formalizacién del oportuno Convenio, con el siguiente
contenido minimo:

- Finalidad de la obra y su compatibilidad con el planeamiento.
- Compromisos econémicos que asumen las partes.

- Plazo previsto por la cesién temporal, que no podrd ser superior al
previsto para la ejecucién y entrega de la obra a la Corporacién cedente.

- Determinacién respecto a la distribucién de responsabilidad patrimonial.
En consecuencia, reconociéndose las partes en la representacién que ostentan,
teniendo ambas administraciones interés en colaborar en la ejecucién de proyecto
denominado "Recuperaciéon de la Antigua Carcel de La Laguna” y demostrando
capacidad suficiente para formalizar este Convenio, lo suscriben conforme a las
siguientes
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CLAUSULAS

Primera.- Objeto del Convenio

El presente convenio tiene por objeto la cooperacién entre la Comunidad
Auténoma de Canarias y el Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna para la puesta a
disposicién del inmueble denominado "Recuperacién de la Antigua Cércel de La
Laguna” que se sitda en el patio interior de la Casa del Corregidor, dentro de la manzana
donde le localizan las dependencias municipales y en el vértice sur del dmbito del
Conjunto Histérico de La Laguna declarado Patrimonio Mundial para llevar a cabo el
proyecto de recuperacién de la edificaciéon elaborado por los servicios técnicos
municipales.

Segunda.- Obligaciones del Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna.

El Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna se compromete a poner a
disposicién de la Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes del
Gobierno de Canarias el inmueble de propiedad municipal denominado "Antigua Cércel
de La Laguna” para que dicha Consejeria lleve a cabo las obras de recuperacién de dicho
inmueble, cuyo presupuesto de contrata asciende a la suma de treinta y nueve mil
trescientos cuarenta y seis euros, con cuarenta y dos céntimos (39.346,42 €) a los que
incluir el 7% en concepto de IGIC.

A tales efectos el Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna cede al Gobierno de
Canarias el proyecto de ejecucién redactado por el equipo técnico municipal que cuenta
con los preceptivos informes y es compatible con el planeamiento. El plazo de ejecucién
de las obras es de dos (2) meses salvo que se acuerde su prérroga,

Asimismo asume la obligacién de la contratacién de un arquedlogo que lleve a la
supervisién de las obras conforme exige el contenido del proyecto y de la direccién
técnica de las obras, existiendo para ello crédito adecuado y suficiente en el
presupuesto municipal para el ejercicio 2021 de conformidad con el documento
contable RCFUT ndmero 12021000056764 con cargo a la aplicacién presupuestaria
131.33600.22706.

Tercera.- Obligaciones de la Comunidad Auténoma de Canarias-Consejeria de
Educacién, Universidades, Cultura y Deportes.

La Consejeria de Educacién, Universidades, Cultura y Deportes del Gobierno de
Canarias, a través de la Direccién General de Patrimonio Cultural, se compromete a
financiar, licitar y a ejecutar las obras contempladas en el proyecto de ejecucién
denominado "Recuperacién de la Antigua Carcel de La Laguna" existiendo para ello
crédito adecuado y suficiente en los presupuestos generales de Comunidad Auténoma
para el ejercicio 2021, a cargo de la partida presupuestaria 18.11.337A.614.00, Proyecto
de Inversién 206G0037 "Recuperacién y difusién del Patrimonio Histérico”.

Asimismo, la Consejeria se compromete a la devolucién del inmueble puesto a
disposicién y entregar las obras objeto del presente convenio en el plazo de un mes
contado a partir del acta de recepcién definitiva de las mismas y previo cumplimiento
de los preceptivos tramites. Este acto se formalizard en un acta de entrega y recepcién
firmada por las partes.
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De igual forma, la Consejeria se compromete a publicar el Convenio en el Boletin
Oficial de la Provincia en virtud de la exigencia ex lege establecida el Decreto 11/2019,
de 11 de febrero. de la Presidencia del Gobierno, por el que se regula la actividad
convencional y se crean y regulan el Registro General Electrénico de Convenios del
Sector Phblico de la Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de
Cooperacién de la Administracién Ptblica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

Cuarta.- Distribucion de la responsabilidad patrimonial

La distribucién de la responsabilidad patrimonial se determinard, en su caso, por
las reglas generales previstas en el Capitulo IV del Titulo preliminar de la Ley 40/2015,
de la Ley de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico. Conforme a lo anterior
la responsabilidad patrimonial que se derive de la ejecucién de la obra sera por cuenta
del 6rgano contratante, esto es, la Direccién General de Patrimonio Cultural, siempre
que las afecciones a terceros no traigan causa de la puesta a disposicién del inmueble
por la administracién municipal. A partir de la fecha del acta de recepcién de la obra, la
responsabilidad sera del Ayuntamiento de San Cristébal de la Laguna.

Quinta.- Comisién de seguimiento.

1.- Ambas administraciones tendran capacidad a través de este 6rgano mixto para,
a través de las personas abajo sefialadas, realizar un seguimiento de la ejecucién del
Convenio y resolver las dudas de interpretacién que pudieran suscitarse, sin perjuicio
de las competencias que la legislacién en materia de contratos del sector publica
atribuye a la administracién contratante y a la Direccién Facultativa de las obras. Esta
Comisién se constituird dentro de los diez dias siguientes a la suscripcién del presente
convenio.

Por parte de la Consejeria de Educacién, Cultura, Universidades y Deportes,

- La persona titular de la Direccién General de Patrimonio Cultural
- El/la Jefe/a de Servicio de Patrimonio Cultural

- Un/a técnico/a la Oficina Técnica de la Viceconsejeria de Cultura y
Patrimonio Cultural
En representacién del Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, integraran
dicha Comisién:
- El/la Concejal/a competente en materia de patrimonio histérico.
- El/laJefa de Servicio del Area de Cultura y Patrimonio,
- Un técnico de la Unidad de Patrimonio Histdrico.
Los miembros de esta Comisién podran ser sustituidos por las personas que sus
titulares designen como suplentes. De entre sus miembros se elegird Presidente y
Secretario.
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2. Con cardcter general, corresponde a la Comisién Mixta de Seguimiento la
6ptima coordinacién de los trabajos objeto de este Convenio, asi como la resolucién de
los desacuerdos que pudieran surgir en el desarrollo del mismo y la adopcién de las
decisiones necesarias encaminadas a facilitar su cumplimiento, mediante consenso
entre las partes. Para su funcionamiento se estard a lo dispuesto en la Seccién 32 del
Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico, en cuanto al régimen de funcionamiento de los 6rganos colegiados.

Sexta.- Vigencia

El Convenio producird efectos a partir de su firma y mantendra su vigencia hasta
el momento de la entrega de la obra objeto de mismo al Ayuntamiento de San Cristébal
de la Laguna y tendré una vigencia maxima de CUATRO (4) afios salvo que se acuerde su
prérroga por las partes.

Séptima.- Causas de extincién y régimen de modificacién.

1. El presente Convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las causas de resolucién previstas en el
articulo 51, apartado 2, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre y, en particular:

- El transcurso del plazo de vigencia del acuerdo, sin haberse acordado
prorroga, o de las sucesivas prérrogas, en los mismos términos.

- El acuerdo undnime de las partes firmantes o la decisién de una de las
partes. En este Gltimo caso deberd comunicarse a la otra parte con al menos tres
meses de antelaciéon a la fecha en que se pretenda la resolucién del mismo,
quedando sin efectos a partir de dicha fecha.

- El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte
de alguno de los firmantes. Dicho incumplimiento precisard su notificacién a la
otra parte y deberd ser comunicado a la Comisién de Seguimiento en los
términos previstos legalmente, que podra ser convocada para su valoracién,
pudiendo retomarse el cumplimiento de las obligaciones incumplidas en un
plazo determinado o acordarse, en su caso, la resolucién del Convenio.

- Por decision judicial declaratoria de nulidad del Convenio.
-Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en las leyes.
2. El régimen de modificacién del Convenio se rige por lo prevenido en el articulo
49.g) de la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,

requiriendo el acuerdo undnime de los firmantes y su instrumentacién mediante
adendas.
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Octava.- Naturaleza administrativa y régimen juridico.

1. El presente Convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del
ambito de aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Pablico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014,
conforme dispone su articulo 6, al no tener por objeto prestaciones propias de los
contratos, rigiéndose por lo dispuesto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y por el Decreto
11/2019, de 11 de febrero, por el que se regula la actividad convencional y se crean y
regulan el Registro General Electrénico de Convenios del Sector Publico de la
Comunidad Auténoma y el Registro Electrénico de Organos de Cooperacién de la
Administracién Puablica de la Comunidad Auténoma de Canarias.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, se aplicardn los principios
previstos en la legislacién estatal en materia de contratos del sector publico a los
efectos de resolver las dudas y lagunas que puedan surgir en relacién a la
interpretacién y aplicacién del presente Convenio.

Novena.- Resolucién de controversias y jurisdiccién competente.

Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretacion, cumplimiento y
eficacia del presente Convenio, que no queden solventadas por la Comisién de
Seguimiento regulada en la cldusula octava serdn de conocimiento y competencia de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Canarias,
conforme al articulo 10.1.g) de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

De conformidad con lo previsto el articulo 55.1.a) de la Ley 7/2015, de 1 abril, de
los municipios de Canarias, el Secretario General deberd firmar el presente Convenio a

solo los efectos de fe publica.

Y para que asi conste, y en prueba de conformidad, se firma electrénicamente este
documento en la fecha indicada.

LA CONSE]JERA DE EDUCACION EL ALCALDE-PRESIDENTE,
UNIVERSIDADES, CULTURA Y DEPORTES,

Manuela de Armas Rodriguez Luis Yeray Gutiérrez Pérez.

EL SECRETARIO TECNICO ACCTAL,

Ernesto Julio Padrén Herrera”
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Tercero. -Facultar al Alcalde -Presidente para ala firma de presente convenio y de
todos aquellos actos que fueran precisos para la ejecucién del mismo.

PUNTO 4.- EXPEDIENTE INSTRUIDO PARA MODIFICAR EL ACUERDO,
ADOPTADO POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, DEL DiA 16 DE NOVIEMBRE DE
2021, POR EL QUE SE APROBO LA LISTA DE DEFINITIVA DE BENEFICIARIOS Y
EXCLUIDOS DE LA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES DESTINADAS A
AUTONOMOS Y MICROEMPRESAS DEL SECTOR COMERCIAL DEL MUNICIPIO DE
SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA PARA PALIAR LAS CONSECUENCIAS DEL CIERRE O
REDUCCION DE ACTIVIDAD A CONSECUENCIA DE LA CRISIS SANITARIA
OCASIONADA POR EL COVID- 19 MEDIANTE EL MECANISMO DE BONOS DE
COMERCIO, CON EL FIN DE QUE SE APRUEBE LA INCLUSION EN LA MENCIONADA
LISTA A NUEVOS BENEFICIARIOS.

Visto el expediente nimero 2021020755, relativo al otorgamiento de subvenciones
destinadas a PYMES del sector comercial del municipio de San Cristébal de La Laguna
para paliar las consecuencias de la reduccién de actividad a causa de las diferentes
medidas de restriccién de la actividad comercial adoptadas para la gestién de la
situacién de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, y resulta que:

1°.- Con fecha 10 de septiembre 2021 se produjo la aprobacién de subvenciones
destinadas a auténomos y microempresas del sector comercial del municipio de San
Cristébal de La Laguna para paliar las consecuencias del cierre o reduccion de actividad a
consecuencia de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID- 19 mediante el mecanismo
de Bonos de Comercio.

Dicha convocatoria fue publicada el dia miércoles 13 de octubre de 2021
otorgdndose un plazo para presentar las solicitudes de 10 dias hébiles, con lo cual el
plazo finalizaba el dia 27 de octubre de 2021. Sin embargo, se produjo la ampliacién del
plazo inicial por 5 dias hdbiles mds, por lo que el plazo de presentacién se ampliaba
hasta el dia 4 de noviembre de 2021.

2°,- En los periodos sefialados se han recibido un total de 379 solicitudes y al
proceder al andlisis de las mismas se ha atendido a lo establecido en la Cldusula 2y 5 de
la Convocatoria de subvenciones.

3°.- En cumplimiento de la cldusula 6.4 de la Convocatoria, por parte de la entidad
colaboradora FAUCA, se procedié a analizar la documentacién. El resultado de dicho
andlisis fue una primera lista provisional de admitidos y excluidos que fue publicada el
dia 5 de noviembre de 2021.

4°.- Mediante Acuerdo de la Junta de la Gobierno Local, celebrada en sesién
ordinaria el dia 16 de noviembre de 2021, se aprobd la lista definitiva de
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beneficiarios, sobre la convocatoria de subvenciones destinadas a auténomos y
microempresas del sector comercial del municipio de San Cristébal de La Laguna
para paliar las consecuencias del cierre o reduccién de actividad a consecuencia de la
crisis sanitaria ocasionada por el COVID- 19 mediante el mecanismo de Bonos de
Comercio, resultando excluidos un total de 100 excluidos.

5°.- El citado Acuerdo de la Junta de Gobierno Local, fue publicado conforme la
Base Tercera de las que rigen la citada Convocatoria, con fecha 18 de noviembre en la
péagina web municipal, en el tablén de edictos electrénico del Ayuntamiento y en la
Base de Datos Nacional de Subvenciones.

6°.- Con fecha 22 de noviembre de 2021, la entidad colaboradora FEDERACION
DE AREAS URBANAS DE CANARIAS (en adelante, FAUCA), presento escrito advirtiendo
de la exclusién de varios establecimientos que cumplian los requisitos exigidos en la
Convocatoria. Dichos establecimientos son:

Solicitante Establecimiento
1.- Como decia mi padre, S.L. Como decia mi padre Gastro café
2.- Jugueteria El Primero S.L. Jugueteria Family Toys
3.- Venus Tejina, S.L. Perfumeria Venus
4.- Julieta Bogliano Vigna Bambalinas Complementos
5.- Zapateria Hernandez S.L. Zapateria Herndndez
6.- Ferreteria La Castellana Tejinz Ferreteria La Castellana
SLU
7.- Carlos Alberto Maurandi El Angel Vestimenta

7°.- Con fecha 17 de noviembre de 2021, se presentd solicitud por Dna. Maria
Natividad Quintana Navarro, solicitando se indicara el nombre de su establecimiento
"C”est Padel”.

Asi mismo con fecha 19 de noviembre de 2021, se presentd solicitud por Dia.
Barbara Gracia Gonzalez Gonzdlez, la cual figura en la lista de admitidos con el nimero
112, interesando se establezca el nombre de su establecimiento "Tienda Kerkuz
Mascotas”.

8°.- Lo anterior se basa en los siguientes fundamentos de derecho:

8.1.- El Articulo 109.1 de la Ley 39/2015, regula la revocacién de actos
administrativos, disponiendo que “Las Administraciones Piablicas podrdn revocar,
mientras no haya transcurrido el plazo de prescripcion, sus actos de gravamen o
destavorables, siempre que tal revocacion no constituya dispensa o exencion no
permitida por las leyes, ni se contraria al principio de igualdad, al interés publico o al
Ordenamiento Juridico”, entendiéndose que se da el caso ya que el error es advertido
por la entidad FAUCA, que en este procedimiento actGa como colaboradora de la
Administracién, por lo que el presente procedimiento debe entenderse que se inicia de
oficio.
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8.2.- Dispone el 109.2 de la Ley 39/2015 que: “Las Administraciones Piiblicas podrdn,
asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia de los interesados, los
errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus actos”.

8.3.- En relacién a la competencia, el articulo 15, 1, letra o) del Reglamento
Organico del Excmo. Ayuntamiento de San Cristdbal de La Laguna, aprobado en sesién
plenaria celebrada el dia 16 de abril de 2009, dispone que corresponde a la Junta de
Gobierno Local, la revisién de oficio de sus propios actos.

9°.- Consta en el expediente propuesta de la Concejal Teniente de Alcalde de
Promocién Econémica, dofia Maria José Roca Sanchez.

10°.- El Area de Economia, Empresa y Empleo — Comercio, ha emitido el
correspondiente informe que se encuentra incorporado al expediente.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, y de conformidad con lo propuesto,
ACUERDA:

PRIMERO.- Modificar el Acuerdo de fecha 16 de noviembre de dos 2021 de la Junta
de Gobierno Local por el que se aprobé la lista de definitiva de beneficiarios y excluidos
de la convocatoria de subvenciones destinadas a auténomos y microempresas del sector
comercial del municipio de San Cristébal de La Laguna para paliar las consecuencias del
cierre o reduccién de actividad a consecuencia de la crisis sanitaria ocasionada por el
COVID- 19 mediante el mecanismo de Bonos de Comercio, y aprobar que se incluyan en
la lista de beneficiarios a siguientes solicitantes:

Solicitante Establecimiento
1.- Como decia mi padre, S.L. Como decia mi padre Gastro café
2.- Jugueteria El Primero S.L, Jugueteria Family Toys
3.- Venus Tejina, S.L. Perfumeria Venus
4.- Julieta Bogliano Vigna Bambalinas Complementos
5.- Zapateria Herndndez S.L. Zapateria Herndndez
6.- Ferreterfa La Castellana Tejing Ferreteria La Castellana
SLU
7.- Carlos Alberto Maurandi El Angel Vestimenta

SEGUNDO.- Aprobar la rectificacion material del Acuerdo de fecha 16 de
noviembre de dos 2021 de la Junta de Gobierno Local por el que se aprobd la lista de
definitiva de beneficiarios y excluidos de la convocatoria de subvenciones destinadas a
auténomos y microempresas del sector comercial del municipio de San Cristébal de La
Laguna para paliar las consecuencias del cierre o reduccién de actividad a consecuencia
de la crisis sanitaria ocasionada por el COVID- 19 mediante el mecanismo de Bonos de
Comercio, procediendo a incorporar el nombre de los establecimientos que a
continuacién se indican:
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Solicitante Establecimiento

1.- Maria Natividad Quintana Navarro C“est Padel

2.- Dfia. Barbara Gracia Gonzélez Gonzélez Tienda Kerkuz Mascotas

PUNTO 5.- EXPEDIENTE RELATIVO A LA GESTION DIRECTA TEMPORAL POR
LA SOCIEDAD MUNICIPAL MUVISA, DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
“AUXILIARES DE SERVICIO PARA LAS INSTALACIONES GESTIONADAS POR EL
ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
LAGUNA”.

Visto el expediente administrativo de contratacién nimero 2021065887, relativo a
la gestién directa temporal por la Sociedad Municipal MUVISA, (A38356135) de la
contratacién del servicio de "AUXILIARES DE SERVICIO PARA LAS INSTALACIONES
GESTIONADAS POR EL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE LA LAGUNA", por el tiempo que resta para la adjudicacién de la
contratacién en tramite y en todo caso, por un tiempo maximo de 11 meses, resulta:

1°.- El servicio de “AUXILIARES DE SERVICIO PARA LAS INSTALACIONES
GESTIONADAS POR EL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE LA LAGUNA”, se estd gestionando mediante contrato
administrativo, cuya dltima prérroga finaliza el 26 de noviembre de 2021.

El meritado contrato administrativo fue suscrito entre este OAD y la sefialada
entidad con fecha 27 de noviembre de 2017; estableciéndose en su cldusula tercera que
<< La duracion del contrato es de DOS (2) ANOS, comenzando su vigencia el dia de su
formalizacion. Dicho plazo podrd prorrogarse por mutuo acuerdo expreso de las partes,
sin que la duracion total del contrato, incluidas las prorrogas, pueda exceder cuatro
anos>>. Por lo que teniendo en cuenta el comienzo de la vigencia del contrato el dia
27 de noviembre de 2017, se acuerdan dos prérrogas sucesivas.

En primer lugar, consta en el expediente acuerdo de la Junta de Gobierno del
Organismo Auténomo de Deportes de San Cristébal de La Laguna, en sesién
extraordinaria urgente celebrada el dia 27 de noviembre de 2019, con el tenor literal:

"Prorrogar el contrato para el servicio de "AUXILIARES DE SERVICIO EN
LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS GESTIONADAS POR EL ORGANISMO
AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA", suscrito con la entidad MERIDA SERVICIOS
MANTENIMIENTO, S.L., con CIF B38884227, por plazo de UN (1) ANO, desde el
27 de noviembre de 2019 hasta el 26 de noviembre de 2020’

En segundo lugar, se adopta acuerdo de la Junta de Gobierno del Organismo
Auténomo de Deportes de San Cristébal de La Laguna, en sesién extraordinaria urgente
celebrada el dia 25 de noviembre de 2020, lo siguiente:

" Prorrogar el contrato para el servicio de "AUXILIARES DE SERVICIO EN
LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS GESTIONADAS POR EL ORGANISMO
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AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA’, suscrito con la entidad MERIDA SERVICIOS
MANTENIMIENTO, S.L., con CIF B38884227, por plazo de UN (1) ANO, desde el
27 de noviembre de 2020 hasta el 26 de noviembre de 2021 "

2°.- Obra en el expediente que el Excelentisimo Ayuntamiento Pleno, en sesién
ordinaria celebrada el dia 14 de octubre del actual, en la Urgencia namero 2, relativa al
"EXPEDIENTE RELATIVO A INICIAR LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS
CONDUCENTES A LA GESTION DIRECTA DE LOS SERVICIOS DEL CONTRATO
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
"AUXILIARES DE SERVICIO EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS GESTIONADAS POR
EL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA", adopté el siguiente acuerdo:

"Tras el debate sobre este asunto, que obra integramente en la grabacion
que contiene el diario de la sesion plenaria, el Ayuntamiento en Pleno, por
catorce votos a favor, cuatro votos en contra, y nueve abstenciones, ACUERDA,
aprobar la transcrita propuesta de la Junta de Gobierno del Organismo
Autonomo de Deportes.

Y para que asi conste y surta sus efectos donde proceda, antes de ser
aprobada el acta que contiene el acuerdo transcrito, haciendo la salvedad en este
sentido y a reserva de los términos que resulten de la aprobacion de la citada
acta, se expide la presente en San Cristobal de La Laguna, a la fecha de la firma.
Documento firmado electronicamente con el visto bueno del Alcalde, Luis Yeray
Gutiérrez Pérez",

En el citado acuerdo se incorporé informe de la Técnico de la Administracién
General, en el que informa lo siguiente;

"Por todo lo expuesto, se informa DESFAVORABLEMENTE la propuesta de
contratacion resenada, por no proceder, en todo caso, la prorroga del contrato
mediante los procedimientos de adjudicacion legalmente correspondientes
conforme al TRLCSP”.

3°.- Consta en el expediente de su razén Propuesta de la Presidencia del

Organismo Auténomo de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La
Laguna, de fecha 28 de octubre del 2021, en el que se dice textualmente, lo siguiente:

"Con fecha 27 de noviembre de 2017 este Organismo Autonomo de

Deportes del Excmo. Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna,

suscribié con la entidad MERIDA SERVICIOS MANTENIMIENTO, S.L., con

CIF B38884227, un contrato administrativo de servicios para la prestacion

del servicio de "AUXILIARES DE SERVICIO EN LAS INSTALACIONES

DEPORTIVAS GESTIONADAS POR EL ORGANISMO AUTONOMO DE

DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA

LAGUNA", ello con estricta sujecion al Pliego de Cldusulas

Administrativas Particulares y al de Prescripciones Técnicas Particulares

que rige dicha contratacion; con una duracion de dos anios, comenzando

su vigencia el dia de su formalizacion; si bien en su cliusula tercera se
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prevé, jgualmente, que <<dicho plazo podrd prorrogarse por mutuo
acuerdo expreso de las partes, sin que la duracion total del contrato,
incluidas las prorrogas, pueda exceder de cuatro afios>>.

Por lo que teniendo en cuenta el comienzo de la vigencia del contrato el dia
27 de noviembre de 2017, se acuerdan dos prorrogas sucesivas.

En primer lugar, consta en el expediente acuerdo de la Junta de Gobierno
del Organismo Auténomo de Deportes de San Cristobal de La Laguna, en sesion
extraordinaria urgente celebrada el dia 27 de noviembre de 2019, aprobando la
primera prorroga.

En segundo lugar, se adopta acuerdo de la Junta de Gobierno del
Organismo Auténomo de Deportes de San Cristobal de La Laguna, en sesion
extraordinaria urgente celebrada el dia 25 de noviembre de 2020, aprobando la
segunda prorroga.

Por todo esto, no procede prorroga del contrato mediante Ios
procedimientos de adjudicacion legalmente correspondientes, conforme al Real
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, siendo la normativa
aplicable a Ia presente contratacion.

Desde este OAD se ha tramitado el inicio del pertinente expediente
administrativo de contratacion, dirigido a la adjudicacion de un nuevo contrato.
Puesto que no se prevé la adjudicacion de la nueva licitacion en curso antes de la
finalizacion del presente contrato con la entidad MERIDA SERVICIOS
MANTENIMIENTO, S.L., esto es, el 27 de noviembre de 2021.

Ante estas circunstancias, y a la vista de que este OAD y Ayuntamiento,
necesitan seguir prestando dichos servicios, es por lo que se insta desde esta
Presidencia a que la gestion se encargue a la Sociedad Municipal MUVISA,
(A38356135), como medio propio del Ayuntamiento, y con capacidad para
ejecutar el mismo, asumiendo con cardcter temporal la subrogacion del personal
con la tramitacion correspondiente del mismo, hasta la proxima adjudicacion del
nuevo contrato, por la imposibilidad objetiva de conseguir la adjudicacion, antes
del vencimiento del plazo del presente contrato. Puesto que esta Administracion
no cuenta con medios personales ni materiales para la prestacion del referido
servicio,

Sin perjuicio que desde este OAD se estd tramitando el pertinente
expediente administrativo de contratacion dirigido a la adjudicacion de un
nuevo contrato.

Por lo expuesto, es por lo que se PROPONE:

Iniciar los trdmites administrativos conducentes a la gestion directa
temporal, hasta la adjudicacion de la nueva licitacion, por la Sociedad Municipal
MUVISA, (A38356135), del servicio "AUXILIARES DE SERVICIO EN LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS GESTIONADAS POR EL ORGANISMO
AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA", subrogando a todos los trabajadores y trabajadoras,
manteniendo las mismas condiciones hasta que se produzca la nueva
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adjudicacion del servicio, habiéndose de interesar todos los informes
econdmicos como juridicos que se precisen a tales fines’.

4°.- Consta en el expediente Declaracién Responsable de la entidad MERIDA
SERVICIOS MANTENIMIENTO, S.L., con CIF B38884227, en la que establece que se halla
al corriente de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como, en el
cumplimiento con las obligaciones con los trabajadores del servicio "AUXILIARES DE
SERVICIO EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS GESTIONADAS POR EL ORGANISMO
AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA
LAGUNA".

5°.- Se ha incorporado al expediente el correspondiente Pliego de Prescripciones
Técnicas, que rige el contrato administrativo ain en vigor, hasta el 26 de noviembre
2017, donde se establecen las condiciones del servicio referido, cuyas cldusulas se
consideraran parte integrante del contrato a celebrar.

6°.- Se anade al expediente el listado del personal a subrogar, que forman la actual
plantilla en las instalaciones gestionadas por el Organismo Auténomo de Deportes, con
calculo de importes brutos anuales.

La empresa que ejecuta el servicio ha prestado informacién sobre los trabajadores
a los que afecte la subrogacién, de conformidad con el articulo 130 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

La Sociedad Municipal tendra la obligacién de subrogar a los trabajadores de la
empresa de conformidad con el articulo 44 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, -ET en adelante-, en su redaccién actual.

7°.- El 10 de noviembre de 2021, se remitié diligencia a La Sociedad Municipal de
Vivienda y Servicios (MUVISA), solicitando lo siguiente:

"Mediante la presente en el expediente de referencia, en atencion a que Ia
Sociedad Municipal MUVISA es medio propio y servicio técnico del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna, con medios personales y
materiales apropiados para realizar el encargo, interesa que por esa Sociedad se
proceda a realizar una estimacion del coste que supondria la gestion del
"AUXILIARES DE SERVICIO EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS
GESTIONADAS POR EL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA", hasta la adjudicacion de
la licitacion en curso, estimandose un periodo maximo de 11 meses desde el 27
de noviembre de 2021.

A efecto de que puedan realizar el estudio economico por los 11 meses
mencionados, se acompanan el Pliego de Prescripciones Técnicas, que rige en el
contrato administrativo que finaliza el 27 de noviembre de 2021, donde se
establecen las condiciones del servicio referido, cuyas cliusulas se considerardn
parte integrante del contrato a celebrar’.
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El 15 de noviembre del actual, La Sociedad Municipal de Vivienda y Servicios
(MUVISA) emite el Proyecto de Ejecucién del Servicio de Control en las instalaciones
deportivas gestionadas por el Organismo Auténomo de Deportes del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, que se incorpora al expediente.

8°.- Obra en el expediente que la Junta de Gobierno del Organismo Auténomo de
Deportes de San Cristébal de La Laguna, en sesién extraordinaria celebrada el dia 12 de
noviembre de 2021, en el Punto 4° del Orden del Dia, adopt? el siguiente Acuerdo:
“Iniciar los tramites administrativos conducentes a la gestion directa
temporal, hasta la adjudicacion de la nueva licitacion, por la Sociedad Municipal
MUVISA, (A38356135), del servicio "AUXILIARES DE SERVICIO EN LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS GESTIONADAS POR EL ORGANISMO
AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA", subrogando a todos los trabajadores y trabajadoras,
manteniendo las mismas condiciones hasta que se produzca la nueva
adjudicacion del servicio, habiéndose de interesar todos los informes
economicos como juridicos que se precisen a tales fines.”

9°.- Consta, informe del Técnico Superior de Deportes del OAD, emitido informe
con fecha 16 de noviembre de 2021, en el que se hace constar textualmente lo
siguiente:

"A la vista de la propuesta de la Presidenta del Organismo Auténomo de
Deportes del Excmo. Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna (que figura
en el expediente 2021065887), de iniciar los trdmites administrativos
conducentes a la GESTION DIRECTA TEMPORAL, HASTA LA ADJUDICACION
DE LA NUEVA LICITACION, POR LA SOCIEDAD MUNICIPAL MUVISA,
(A383560135), del contrato de "AUXILIARES DE SERVICIO EN LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS GESTIONADAS POR EL ORGANISMO
AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA" subrogando a todos los trabajadores y
trabajadoras, manteniendo las mismas condiciones hasta que se produzca la
nueva adjudicacion del servicio, habiéndose de interesar todos los informes
economicos como juridicos que se precisen a tales fines, es por lo que SE
INFORMA:

Primero. - El contrato de "Auxiliares de Servicio” es de vital
importancia para garantizar la vigilancia y el control de los aforos de la
totalidad de Ilas instalaciones deportivas gestionadas por el OAD. La
expresion "Auxiliar de Servicio” tiene el significado siguiente:
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Auxiliar de Servicios: Persona fisica uniformada, no habilitada como

personal de seguridad que, rigiendose por las normas sectoriales que les sean
de aplicacion en cada caso, puede desempenar funciones polivalentes propias
de actividades compatibles con las de seguridad,

Con este servicio se garantiza la practica deportiva de la ciudadania en

condiciones dptimas de seguridad y, en este sentido, es importante poner de
manifiesto lo acordado el pasado mes de octubre de 2020 en Consejo de
Ministros:

£/ RECONOCIMIENTO, DE LA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTE
COMO ACTIVIDAD ESENCIAL por ser y tener un claro beneficio para
la salud de las personas que lo practican, haciendo énfasis en su
esencialidad desde el contexto de la pandemia sanitaria del COVID-19,
dentro del marco de la declaracion de la actividad fisica y el deporte
como una cuestion de interés general, aprobada el pasado mes de
octubre 2020 en la Comision de Cultura y Deporte del Congreso de los
Diputados.

* Adoptar las medidas necesarias para garantizar la proteccion y
continuidad de los servicios profesionales prestados en el ambito de
la prdctica de la actividad fisica y deportiva, dirigidos al conjunto de la
sociedad.

e Garantizar a las personas que requieran una especial atencion,
por razon de la edad, capacidad fisica o psiquica, o patologias, que
sigan recibiendo los servicios de ejercicio fisico prestados por personal
con cualificacion en actividad fisica y deporte.

Por lo anterior, EL CONTRATO DE "AUXILIARES DE SERVICIO”
GARANTIZA QOUE SE PUEDAN SEGUIR PRESTANDO LOS SERVICIOS

DEPORTIVOS POR PARTE DE ESTE OAD, Y POR ENDE, GARANTIZA LA

ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE A LA CIUDADANIA COMO ACTIVIDAD

ESENCIAL.

Segundo.- Desde este OAD se ha tramitado el inicio del pertinente
expediente administrativo de contratacion nimero 2021050095, mediante
procedimiento abierto y regulacion armonizada, dirigido a la adjudicacion de
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un nuevo contrato de "Auxiliares de Servicio”, por un plazo de duracion de
dos (2) anios, y tres (3) prorrogas mas de 1 anio de duracion (total 5 afos).

No se prevé la adjudicacion de la nueva licitacion en curso antes de la
finalizacion del presente contrato esto es, el 27 de noviembre de 2021, con la
entidad MERIDA SERVICIOS MANTENIMIENTO, S.L., actual adjudicatario.

Ante estas circunstancias, y a la vista de que este OAD y el Excmo.
Ayuntamiento de La Laguna, necesitan seguir prestando dichos servicios para
garantizar la actividad deportiva a la ciudadania, es por lo que se insta desde
esta Presidencia a que la gestion se encargue a la Sociedad Municipal
MUVISA, (A38356135), como medio propio del Ayuntamiento, y con
capacidad para ejecutar el mismo, asumiendo con CARACTER TEMPORAL LA
SUBROGACION DEL PERSONAL con la tramitacion correspondiente del
mismo, hasta la proxima adjudicacion del nuevo contrato, por la

imposibilidad objetiva de conseguir la adjudicacion, antes del vencimiento
del plazo del presente contrato.

Tercero.- El servicio de Auxiliares de Servicio en las instalaciones
deportivas municipales, por lo tanto, es un SERVICIO ESENCIAL PARA ESTE
OAD y se estd gestionando mediante contrato cuya ultima prorroga finaliza el

26 de noviembre de 2021. Habiéndose agotado las prorrogas legalmente
establecidas del presente contrato con la entidad MERIDA SERVICIOS
MANTENIMIENTO, S.L. y dado que el contrato se enmarca en la anterior Ley
de Contratos, no es de aplicacion, ninguno de los supuestos de prorroga que
permite la actual Ley de Contratos. Es decir, no caben mas prorrogas.

- Rubrica del contrato- contrato administrativo de servicios para la prestacion
del servicio de "AUXILIARES DE SERVICIO EN LAS INSTALACIONES
DEPORTIVAS GESTIONADAS POR EL ORGANISMO AUTONOMO DE
DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA
LAGUNA" suscrito con la entidad MERIDA SERVICIOS MANTENIMIENTO,
S.L., con CIF B38884227, con fecha de 27 de noviembre de 2017.

La empresa que ejecuta el servicio presento la informacion sobre los
trabajadores a los que afecte la subrogacion, de conformidad con el articulo
130 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y el
articulo 44 del Estatuto de los Trabajadores, indicando los siguientes
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extremos: categorias laborales, jornada, fecha de antigiiedad, salario bruto,
etc.

Se pretende con este informe que La Sociedad Municipal MUVISA subrogue a
los trabajadores de la empresa MERIDA SERVICIOS MANTENIMIENTO, S.L.,
actual adjudicatario. Ascendiendo el total de personal a subrogar para llevar
a cabo el Proyecto a VEINTE (20) PERSONAS,

DESCRIPCION DEL SERVICIO

Servicio de auxiliares de servicio, para el control de acceso, atencion al
publico, apertura, cierre y atencion al cuidado (en cuanto a edificaciones,
espacios y equipamientos) de las instalaciones deportivas que gestiona el
Organismo Autonomo de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de San
Cristobal de La Laguna.

LISTADO DE PERSONAL SUBROGABLE

LISTADO PERSONAL DE LA EMPRESA MERIDA SERVICIOS MANTENIMIENTO, S.L.U. (OAD LA LAGUNA)
PERSONAL | CATEGORIA f;’;gfz ﬁ;’{;‘z AN Tﬁ)ﬁw JORNADA gm‘;
1 |jap ORDENANZA | 38/1014418189| 1351008 €| 18092012 | 164 | V5T Aé‘ngN ES
2 |jarE ORDENANZA | 38/0049500791 | 10.808,06 €| 18092012 | 1312 | VT Aé‘ngN ES
3 4Gt ORDENANZA | 38/0054808210| 10.132.44 €| 18092012 | 120 | VT A(L)‘;CD’[ON ES
4 |ymEG ORDENANZA | 38/0054525694| 1351008 €| 18092012 | 164 | V°F: AéngN ES
5 |crc ORDENANZA | 38/1018219882| 1351008 €| 18092012 | 164 | V5T Aé‘ngN ES
6 |Pmmr ORDENANZA | 38/0038452706| 1351008 € | 18092012 | 164 | TNTALSCIONES
7 \jima ORDENANZA | 38/1017027266| 1013244 € | 18092012 | 125 | NSTALOCIONES
8 |FHG ORDENANZA | 38/0039957813 | 1351008 € | 180092012 | 164 | NSTALACIONES
o [pyma ORDENANZA | 38/1018880088 | 27.281,04 €| 18092012 | 164 OFICINAS OAD
10|JREG ORDENANZA | 38/0039206566 | 16.433,76 € | 18092012 | 164 | T Aé‘ngN ES
11| mNGs. ORDENANZA | 38/0056439729 | 21.238,20 €| 18/09/2012 | 164 OFICINAS OAD
12| ErPH ORDENANZA | 38/0042350477| 1793520 €| 26/09/2012 | 164 | INSTALACIONES
28
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04D
13| DBR ORDENANZA | 38/1004171050 | 17.939.40€ | 260092012 | 164 | NTALSCIONES
14| AHR ORDENANZA | 38/1028806047 | 8.443.80€ | 27102012 | 100 | NSTALOCTONES
15| mww. ORDENANZA | 38/0052375833 | 8.443.80€ | 117102014 | 100 | TVOTALSCIONES
16|18G ORDENANZA | 38/1012507096| 6.930.60€ | o1/102016 | 52 | NOTALSCIONES
17|AJGM ORDENANZA | 38/1042311753 | 6.930.60€ | 10/11/2016 | 82 INSTAé‘ngNES
18|amza, ORDENANZA | 38/1029914749 | 13.510,08 €| 26/09/2017 | 164 OFICINAS OAD
19| FJBD. ORDENANZA | 38/1014246522 | 3377.40€ | 04/11/2017 | 41 INSTALACIONES
20|RG.D. ORDENANZA | 38/1063225357 | 3.37740€ | 020082019 | 41 INSTALACIONES

CONVENIO COLECTIVO QUE APLICA

En ausencia de convenio aplicable, se aplica lo establecido en el Estatuto

de los Trabajadores.

DEPENDENCIAS Y ESPACIOS DONDE SE REALIZA EL SERVICIO

El personal hace un servicio rotatorio, segun necesidades, por las siguientes

instalaciones:

INSTALACION

OFICINAS DEL OAD

COMPLEJO DEPORTIVO MONTANA PACHO

COMPLEJO DEPORTIVO IES TEJINA

COMPLEJO DEPORTIVO "ISLAS CANARIAS”

COMPLEJO DEPORTIVO "MONTANA DE TACO”

COMPLEJO DEPORTIVO "PARQUE LAS TORRES DE TACO”

COMPLEJO DEPORTIVO "LAS CHUMBERAS”

ESTADIO MUNICIPAL FCO. PERAZA Y ANEXO

PABELLON NAVA Y GRIMON

PABELLON ANCHIETA I

PABELLON ANCHIETA Il

PABELLON LAS MERCEDES

PABELLON SAN MATIAS
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PABELLON DE VALLE GUERRA

PABELLON RIOS TEJERA Y PAB. ALBERTO DELGADO
PABELLON Y TERRERO DE LUCHA DE GUAMASA
PABELLON CAMINO LARGO

PABELLON IES. MARINA CEBRIAN

TERRERO LUCHA BARRIO NUEVO

TERRERO LUCHA VALLE GUERRA

TERRERO LUCHA LAS CANTERAS

CAMPO DE FUTBOL PUNTA HIDALGO

CAMPO DE FUTBOL VALLE DE GUERRA

CAMPO DE FUTBOL LOS SALESIANOS

CAMPO DE FUTBOL TEJINA

CAMPO DE FUTBOL DE OFRA

CAMPO DFE FUTBOL COROMOTO

C.F LAS TORRES DE TACO

CAMPO DF FUTBOL LA VERDELLADA

C.F. BALDIOS/CENTENERO

CONTROL CANCHAS POLIDEPORTIVAS

Movilidad del personal del servicio contratado: Los servicios se podran realizar en
cualquiera de la totalidad de las Instalaciones gestionadas por el Organismo Autonomo
de Deportes (SERVICIO ROTATORIO,).

FUNCIONES PRINCIPALES DEL PERSONAL A SUBROGAR

Las funciones principales que realizan el personal calificado como auxiliar de
servicio son:

- Control de acceso a los Complejos e Instalaciones deportivas y resto de
dependencias, asi como de las circulaciones de los usuarios y espectadores por los
diferentes espacios, comprobando el aforo mdximo permitido, las autorizaciones,
abonos o la forma de acceso que reglamentariamente se establezca, ajustindose al
cuadrante de uso, configurado por el Organismo Autéonomo, del espacio que
corresponda.

- Informar al responsable supervisor de los trabajos de cuantas incidencias,
necesidades, anomalias y desperfectos se detecten mediante la forma de comunicacion
que se determine al efecto.

- Mantenimiento diario de choque (subsanando las averias de indole menor) y
preventivo de la instalacion y si hiciera falta adecentar y limpiar espacios, incluyendo
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espacios de uso comin como vestuarios, banos, pistas de juego, etc. Jardineria en
general y riego de jardines y arboladas, tratando que permanezcan en un buen estado de
conservacion y ornato.

- Colaborar en el mantenimiento de las zonas exteriores colindantes al edificio o
espacios que se encuentren dentro del drea de influencia del recinto deportivo tales
como canchas deportivas anexas, aparcamientos, jardines, etc.

- Entrega y recepcion de las llaves a las personas y dependencias autorizadas, por
listado en puesto de control.

- Conocimiento y control de la ubicacion y del funcionamiento del equipamiento,
maquinaria, instalaciones técnicas y de la instalacion en general, informando de las
incidencias, averias y urgencias, segun se establezca reglamentariamente, con especial
hincapié cuando se tenga previsto la realizacion de actividades deportivas relevantes
como eventos y competiciones deportivas multitudinarias. Comprobar el
funcionamiento de grifos, luces, y mecanismos de aseos.

- Encender y apagar luces por zonas, segun los horarios y frecuencias marcadas.

- Informar al usuario de las instalaciones.

- Atender las llamadas telefonicas. Atencion e informacion al publico.

- Atencion sistemas de video portero (si lo hubiere).

- Desarrollar pequenas tareas de mantenimiento en las instalaciones segin
indicaciones de Ia Direccion de cada uno.

- Dependiendo de la instalacion, tomar lectura de contadores de agua, luz, gas o
gasoil con la frecuencia a detallar en cada instalacion, y dejando registro en soporte
papel — fotografia.

- Informes: Partes Diarios:

- Relacion de incidencias, observaciones, detallando las mismas.

Descripcion de las actuaciones realizadas, con horarios.

- Ordenar el material existente en los almacenes, facilitando el que corresponda a
los diversos usuarios a razon de la actividad que practiquen y controlando, en todo
momento, su correcta utilizacion y posterior devolucion en el mismo estado que fue
entregado. Custodia del equipamiento y material de la instalacion.

- La vigilancia de los elementos sanitarios de vestuarios, servicios (bafos) y de
todo el equipamiento de fontaneria, actuando de la forma mds inmediata posible para
evitar deterioros y pérdidas de agua.

- Traslado de los cubos colectores de basura de la instalacion deportiva hasta el
lugar determinado por las ordenanzas municipales o por los bandos para su
retirada.

- Estar localizables en teléfono movil, durante la prestacion del servicio, donde
se pueda comunicar con ellos para cualquier informacion o incidencia.
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- Colaborar con el personal del Organismo Autonomo de Deportes destinados a
las instalaciones deportivas en relacion con las funciones que le son propias.

- Distribucion de los vestuarios y espacios deportivos, entregando Ilaves
cuando proceda, responsabilizindose en estos casos de su recogida.

- Preparacion y puesta en funcionamiento del riego de los campos de fitbol en
las condiciones que el Organismo Auténomo de Deportes establezca.

Asimismo, este personal:

- Deberd mantener el orden en el recinto y cuidar que cada usuario, club,
equipo, entidad o espectadores, se ajusten a las zonas y horarios autorizados.

- Mantener en orden y actualizar los diferentes tablones de anuncios que se
encuentren en las instalaciones deportivas.

El personal auxiliar en ningun caso podrd ejercer alguna de las funciones

exclusivas que se encuentran reservadas a otro tipo de personal, ni portar ni usar

armas, ni medios de defensa, ni utilizar distintivos, uniformes o medios que

puedan confundirse.

Cuarto.- En el expediente obra el Pliego de Prescripciones Técnicas del
Servicio donde se establecen las condiciones del servicio.

Quinto.- los estatutos sociales de MUVISA, modificados por acuerdo del
consejo de administracion de la compania mercantil, de fecha 17 de julio de
2020, la consideran como medio propio del ayuntamiento de la laguna.

Articulo 40.- Régimen Juridico y Administrativo de los encargos como
medio propio del Ayuntamiento.

Las relaciones de Ayuntamiento de La Laguna con la Sociedad, del que es
medio propio, tienen naturaleza instrumental y no contractual y, ademas de las
derivadas de su configuracion como forma de gestion directa de los servicios
publicos de dicha administracion, podrdn articularse a través de encargos de los
previstos en el articulo 32 de la Ley 92017, de contratos del sector publico, por lo
que, a todos los efectos, son de caracter interno, dependiente y subordinado.

La comunicacion efectuada por dicho poder adjudicador encargando una
actuacion a la Sociedad supondrd la orden para iniciarla, sin perjuicio de la
observancia de lo establecido en el articulo 32.6.b) de la Ley 9/2017.

La compensacion por los servicios prestados se establecerd, por referencia a
tarifas aprobadas por el Ayuntamiento de La Laguna en los propios encargos para
las actividades objeto de aquél realizadas por la Sociedad y, en la forma que
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reglamentariamente se determine por el Estado, atendiendo al coste efectivo
soportado por el medio propio para las actividades objeto del encargo que se
subcontraten con empresarios particulares, en los casos en que este coste sea
inferior al resultante de aplicar las tarifas a las actividades subcontratadas.

Dichas tarifas se calculardin de manera que representen todos los costes
reales de realizacion de las unidades producidas directamente por el medio
propio. La tarifa o compensacion del encargo debera cubrir el valor de las
prestaciones encargadas teniendo en cuenta para su cdlculo todos los costes
directos y los indirectos. Las tarifas, que en ningin caso incluirin mdrgenes de
beneficios, podran ser objeto de liguidaciones parciales a cuenta dentro de cada
ejercicio sin perjuicio de la liguidacion definitiva que se practique.

MUVISA., no podrd participar en licitaciones publicas convocadas por el
Ayuntamiento de La Laguna, sin perjuicio de que cuando no concurra ningin
licitador, pueda encargdrsele la ejecucion de la prestacion objeto de las mismas.

En el caso de encargos de caricter plurianual, se practicard una liquidacion
al cierre de cada ejercicio presupuestario sin perjuicio de que, finalizada la
actuacion, se realice su reconocimiento y comprobacion en los términos
legalmente establecidos, extendiéndose el documento correspondiente y
procediendo a su liquidacion en el plazo maximo de los tres meses siguientes.

Asimismo, el Reglamento Organico del Ayuntamiento de la Laguna, de 16
de abril de 2009 (BOP n° 99 de 27 de mayo), recoge en el articulo 50 que:

"Las sociedades mercantiles de capital enteramente municipal, de
conformidad con lo que al efecto prevean sus estatutos sociales aprobados por el
Pleno, determinaran la condicion de dichas sociedades como medios propios y
servicios técnicos del Ayuntamiento de conformidad con la Legislacion aplicable.

Esta condicion solo se reconocerd en el ambito del objeto social
correspondientes sin que pueda extenderse dicha consideracion a prestaciones
distintas del mismo..."

Referir el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de mayo de
2020, que autoriza expresamente a la Sociedad Municipal MUVISA a modificar
los Estatutos Sociales, ya que cuenta con medios personales y materiales
apropiados para la realizacion de los encargos de conformidad con su objeto
social, en consecuencia, puede ser considerada medio propio del Ayuntamiento.

En su atencion, y considerando que MUVISA es medio propio y servicio
técnico de este Ayuntamiento, que puede llevar a cabo la referida actividad, que
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esti INCLUIDA EN EL OBJETO SOCIAL DE LA ENTIDAD: articulo 2.h), Ia
realizacion de actividades, en nombre propio o por encomienda del Excmo.
Ayuntamiento de La Laguna, sus ORGANISMOS AUTONOMOS y cualesquiera
otras Administraciones Publicas o de sus Organismos Autonomos y restantes

entidades de derecho publico, empresas publicas, asi como demds personas
publicas o privadas, en relacion con la ejecucion del planeamiento de ordenacion,
de los recursos naturales, territorial y urbanistico, pudiendo comprender dicha
actividad todos o alguno o algunos de los siguientes cometidos:

® Relacion, gestion y ejecucion del planeamiento.

e Consultoria y asistencia técnica

* PRESTACION DE SERVICIOS.

e Actividad urbanizadora, ejecucion de equipamientos, gestion y

explotacion de las obras resultantes.

SE CUMPLE POR TANTO CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS
LEGALMENTE PARA OUE EL SERVICIO PUEDA SER PRESTADO POR EL MEDIO
PROPIO, OUE PUEDEN SER VERIFICADOS POR LA INTERVENCION
MUNICIPAL,

Sexto. - El plazo de ejecucion del encargo del Servicio a la Sociedad
Municipal MUVISA sera hasta la adjudicacion de la licitacion actualmente en
proceso, con una estimacion maxima de 11 meses, esto es, hasta el 26 de
octubre de 2022.

Séptimo.- La Junta de Gobierno Local en Sesion extraordinaria, con
cardcter urgente, celebrada el dia treinta y uno de marzo de dos mil veintiuno, en
el punto 2, aprobo el "REGIMEN DE TARIFAS PARA LOS ENCARGOS DEL
AYUNTAMIENTO A LA SOCIEDAD MUNICIPAL DE VIVIENDAS Y SERVICIOS DE
SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA SAU (MUVISA) ", APROBADOS POR EL CONSEJO
DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD MUNICIPAL DE VIVIENDAS Y
SERVICIOS DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA SAU, DE FECHA 9 DE
NOVIEMBRE DE 2020, APLICABLES A PARTIR DEL 2021, Y EN TANTO SE
MODIFIQUEN,

La Sociedad Municipal una vez aplicadas las tarifas en vigor aprobadas por
el Consejo de Administracion de la Sociedad Municipal de Viviendas y Servicios
de San Cristobal de La Laguna, SAU, de fecha 9 de noviembre de 2020, para su
aplicacion en los encargos del Ayuntamiento, conforme al articulo 32 de la Ley
92017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Piblico, emite informe
economico respecto al coste de personal, ascendiendo el importe total de
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800.338,43 € exento de IGIC, conforme con el Presupuesto de Ejecucion

aportado por la Sociedad, con el siguiente resumen:

(.)

Resumen del presupuesto por capitulos y por anualidades

EJERCICIOS 2021 2022 TOTAL
MESES 1 10 n
CAPITULO |PERSONAL 42.176,31 670.621,66  712.797,96
SUELDOS Y SALARIOS (subrogacion) 3261335  361.62286  394.236,21
SUELDOS Y SALARIOS (adicional) 9.562,96 95.629,63  105.192,59
FINIQUITO POR PRESTACION DE SERVICIOS - 213.369,17  213.369,17
CAPITULO |OTROS GASTOS DEL PROYECTO 7.958,22 79.582,25 87.540,47
GASTOS DE UNIFORMIDAD, EQUIPOS DE PROECCION Y 646,86 6.468,64 7.115,50
ARRENDAMIENTO Y EQUIPAMIENTO INFORMATICO 1.345,91 13.459,09 14.805,00
OTROS GASTOS 4.795,45 47.954,52 52.749,97
SUMINISTROS 1.170,00 11.700,00 12.870,00
TOTAL PRESUPUESTO | 800.338,43
ANUALIDADES (Ppto. Ayto.)
2021 2022 TOTAL
MESES 0,13 10,87 n
IMPORTE 863998 | 79169845 | 800.33843
nov dic-oct
(‘ . ) ”
DISTRIBUCION DE ANUALIDADES (PPTO. MUNICIPAL)
ANOS | MESES PERIODO IMPORTE PORCENTAJE
2021 013 4 dias de nov 8.639,98 € 1,08%
2022 | 1087 dic-oct (26 dias) J91.698,45 € 98,92%
11 TOTAL, MESES 800.338,43 €

No obstante, si el procedimiento de contratacion abierto se adjudicara

antes de estos once meses, los importes economicos serdn en todo caso

inferiores.

35

Firmado por:

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA

Fecha: 31-01-2022 13:17:18

Ne expediente administrativo: 2021-072421 Cdédigo Seguro de Verificacion (CSV): 33FA815241F2F642CA2DCOA3CESC2815

Comprobacién CSV: https://sede.aytolalaguna.es//publico/documento/33FA815241F2F642CA2DCOA3CESC2815

Fecha de sellado electrénico: 31-01-2022 13:17:18

- 35/47 -

Fecha de emisién de esta copia: 31-01-2022 13:17:20




Octavo.- Forma de pago: no se prevé pagos anticipados por el encargo. Se
establece de forma expresa como forma de pago, la presentacion de la factura
mensual electronica de los gastos realmente ejecutados relativos al mes,
acompanada de la correspondiente memoria de justificacion de trabajos y detalle
de los gastos realmente ejecutados. Se facturard mensualmente por servicios
realmente prestados, y podrd variar el importe de un mes a otro dependiendo de
las necesidades que surjan en Centros concretos.

Los codigos de facturacion de la dependencia para la presentacion de la
factura en el OAD son los que se detallan a continuacion:

Codigo
OFICINA CONTABLE DESTINATARIA LA0O002110
ORGANO GESTOR DESTINATARIO LA0O002107
UNIDAD TRAMITADORA LA0002109

Noveno. - El expediente se informard por el Servicio de Presupuestos del
Ayuntamiento para garantizar los principios de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera, de lo cual se dard traslado posteriormente a MUVISA para su
conocimiento.

Décimo. - El expediente se informard por el Servicio de Intervencion, de lo cual se
dard traslado posteriormente a MUVISA para su conocimiento.

Undécimo. - Se debe dejar constancia en el presente informe de que el OAD NO
DISPONE DE MEDIOS PROPIOS PERSONALES NI MATERIALES PARA DESARROLLAR
EL ENCARGO.

La plantilla de personal del Organismo Autonomo de Deportes es la siguiente:

PLANTILLA DE PERSONAL DEL ORGANISMO AUTONOMO DE
DEPORTES 2021-2022

A) PLANTILLA DEL PERSONAL FUNCIONARIO

N°DE P
PLAZAS DENOMINACION DE LA PLAZA GRUPO
1 LICENCIADO (INGENIERO) Al
1 LICENCIADO (ARQUITECTO) Al
1 TECNICO SUPERIOR DEPORTIVO Al
36
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3 TECNICO ADMINISTRACION GENERAL Al
1 TECNICO AUXILIAR INFORMATICO Cl
4 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS c2
11 TOTAL, PLANTILLA PERSONAL FUNCIONARIO

B) PLANTILLA DEL PERSONAL LABORAL

N° DE p
PLAZAS DENOMINACION DE LA PLAZA GRUPO
; LICENCIADO (TEC. SUPERIOR DE s

DEPORTES)
P TECNICO DE GRADO MEDIO (TEC, I
DEPORTES)
1 ARQUITECTO TECNICO Ji4
; ENCARGADO (COORDINADOR DE T
INSTALACIONES)
1 GESTOR/A SOCIOCULTURAL (DEPORTES) Jiii
4 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS L5
1 SUBALTERNO/A v
7 CAPATAZ v
5 OFICIALES v
19 VIGILANTES v
7 OPERARIO/A GENERAL v
36 TOTAL, PLANTILLA PERSONAL LABORAL

C) PLANTILLA DEL PERSONAL DIRECTIVO

N®DE DENOMINACION DE LA PLAZA
PLAZAS
1 GERENTE
1 PLANTILLA PERSONAL DIRECTIVO
D) RESUMEN
A) PLANTILLA DE PERSONAL 71
FUNCIONARIO
B) PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL 36
C) PLANTILLA PERSONAL DIRECTIVO 1
TOTAL, PLANTILLA 48
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ACTUALMENTE, DE LAS 48 PLAZAS DOTADAS, SOLO HAY 25 PLAZAS
OCUPADAS, POR LO TANTO, CASI EL 50% DE LA PLANTILLA ESTA SIN OCUPARSE.
De las 25 personas que si ocupan su plaza, solo existe en el OAD 1 Técnico de
Administracion General (de 3 plazas dotadas), 1 Técnico Deportivo (de 3 plazas
dotadas), y 3 Auxiliares Administrativos (de 8 plazas dotadas) para ejecutar el trabajo
administrativo de un proyecto de presupuesto de 8.389.355,57 euros en 2022.
Asimismo, no estd ocupada la plaza de Gerente en la actualidad, ni la de Arquitecto ni
la de Ingeniero.

El Proyecto de Presupuesto del OAD del ario 2022, asciende, nivelado en ingresos y
gastos a la suma de OCHO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOSCINCUENTA Y CINCO EUROS CON CINCUENTA Y SIETE CENTIMOS
(8.389.355,57.-€). Se incrementa en UN MILLON DOSCIENTOS VEINTISIETE MIL
TRESCIENTOSVEINTICINCO EUROS CON CUARENTA Y TRES CENTIMOS (1.227325,43.-
€), con respecto al aprobado inicialmente para el ejercicio 2021, un 17,14% superior.

Por todo lo anterior, se justifica la INSUFICIENCIA DE MEDIOS para desarrollar el
encargo. Por todo lo anterior SE SOLICITA:

Encargar la prestacion temporal a la Sociedad Municipal MUVISA del servicio de
"AUXILIARES DE SERVICIO” EN LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS GESTIONADAS POR
EL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN
CRISTOBAL DE LA LAGUNA, hasta la adjudicacion del procedimiento de contratacion
iniciado por el Organismo Autonomo de Deportes ",

El presente informe del Técnico Superior de Deportes del OAD, estima necesario
para la realizacién de sus fines institucionales la prestacién del servicio de "AUXILIARES
DE SERVICIO PARA LAS INSTALACIONES GESTIONADAS POR EL ORGANISMO
AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA LAGUNA", en
instalaciones municipales habilitadas del para tal fin, y de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 28 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

En el informe, el Técnico Deportivo determina la naturaleza y extensién de las
necesidades que pretende cubrirse mediante el encargo proyectado a la Sociedad
Municipal.

Igualmente se hace constar en dicho informe, que el Organismo Auténomo no
dispone de los medios personales ni materiales necesarios para la ejecucién del servicio
de referencia.

10°.- Consta, informe del Técnico Superior de Deportes del OAD, emitido informe
con fecha 22 de noviembre de 2021, en el que se hace constar textualmente lo siguiente:
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" En relacion al expediente de PRESTACION TEMPORAL POR LA SOCIEDAD
MUNICIPAL MUVISA DEL SERVICIO DE "AUXILIARES DE SERVICIO” EN LAS
INSTALACIONES DEPORTIVAS GESTIONADAS POR EL ORGANISMO AUTONOMO DE
DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA,
HASTA LA AD[UDICACIéN DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION INICIADO
POR EL ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES (en adelante OAD).

1 OBJETO

Este informe economico tiene por objeto analizar el precio estimado del servicio a
contratar.

2 NATURALEZA DEL CONTRATO Y PROCEDIMIENTO DE AD]UD]CAC]CjN
Desde este OAD se ha tramitado el inicio del pertinente expediente administrativo

de contratacion numero 2021050095, mediante procedimiento abierto y regulacion
armonizada, dirigido a la adjudicacion de un nuevo contrato de "Auxiliares de Servicio”,
por un plazo de duracion de dos (2) anos, y tres (3) prorrogas mds de 1 anio de duracion
(total 5 anos), siendo este uno de los procedimientos ordinarios de licitacion previstos
enla LCSP /1.

No se prevé la adjudicacion de la nueva licitacion en curso antes de la finalizacion
del presente contrato esto es, el 27 de noviembre de 2021, con la entidad MERIDA
SERVICIOS MANTENIMIENTO, S.L., actual adjudicatario.

Ante estas circunstancias, y a la vista de que este OAD y el Excmo. Ayuntamiento
de La Laguna, necesitan seguir prestando dichos servicios para garantizar la actividad
deportiva a la ciudadania, es por lo que se insta desde esta Presidencia a que la gestion
se encargue a la Sociedad Municipal MUVISA, (A38356135), como medio propio del
Ayuntamiento, y con capacidad para ejecutar el mismo, asumiendo con CARACTER
TEMPORAL LA SUBROGACION DEL PERSONAL con la tramitacion correspondiente del
mismo, hasta la proxima adjudicacion del nuevo contrato, por la imposibilidad objetiva
de conseguir la adjudicacion, antes del vencimiento del plazo del presente contrato.

3. JUSTIFICACION INSUFICIENCIA DE MEDIOS

Este Organismo Autonomo de Deportes no dispone de los medios técnicos,
materiales y humanos necesarios para realizar el servicio objeto de este contrato, por lo
que se considera necesaria la contratacion de una empresa externa para la realizacion de
este servicio. Para garantizar la seguridad, Ia apertura y cierre, el cumplimiento de las
normas, €l control de los accesos y el buen desarrollo de las actividades deportivas que
se llevan a cabo en la totalidad de las instalaciones gestionadas por el OAD, se requiere
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disponer del servicio de "Auxiliares de Servicio”, teniendo en cuenta que este
Organismo Autonomo de Deportes no cuenta con personal suficiente ni cualificado
para la realizacion de estas tareas. Se considera una contratacion prioritaria e
imprescindible para este Organismo.

4, DURACION,

El plazo de ejecucion del encargo del Servicio a la Sociedad Municipal MUVISA serd
hasta la adjudicacion de la licitacion actualmente en proceso, con una estimacion
madxima de 11 meses, esto es, hasta el 26 de octubre de 2022,

5. PRECIO.

La Junta de Gobierno Local en Sesion extraordinaria, con cardcter urgente,
celebrada el dia treinta y uno de marzo de dos mil veintiuno, en el punto 2, aprobo el
"REGIMEN DE TARIFAS PARA LOS ENCARGOS DEL AYUNTAMIENTO A LA SOCIEDAD
MUNICIPAL DE VIVIENDAS Y SERVICIOS DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA SAU
(MUVISA)", APROBADOS POR EL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD
MUNICIPAL DE VIVIENDAS Y SERVICIOS DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA SAU, DE
FECHA 9 DE NOVIEMBRE DE 2020, APLICABLES A PARTIR DEL 2021, Y EN TANTO SE
MODIFIQUEN.

La Sociedad Municipal una vez aplicadas las tarifas en vigor aprobadas por el
Consejo de Administracion de la Sociedad Municipal de Viviendas y Servicios de San
Cristobal de La Laguna, SAU, de fecha 9 de noviembre de 2020, para su aplicacion en los
encargos del Ayuntamiento, conforme al articulo 32 de la Ley 92017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Piublico, emite informe economico respecto al coste
de personal, ascendiendo el importe total de 800.338,43 € exento de IGIC,

De este modo, el costo de las anualidades del encargo y el importe total del
servicio resulta el siguiente:

DISTRIBUCION DE ANUALIDADES
ANOS | MESES PERIODO IMPORTE PORCENTAJE
2021 013 Del 27 al 30 de noviembre 2021 8.639,98 € 1,08%
Del 1 de diciembre de 2021 a 26 )
2022 1087 de octubre de 2022 791.698,45 € 98,92%
11 TOTAL, MESES| 80033843 €
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11°.- El expediente estd informado por el Servicio de Presupuestos por afectar a
varios ejercicios econémicos, con la siguiente distribucién por anualidades:

DISTRIBUCION DE ANUALIDADES
ANOS MESES PERIODO IMPORTE PORCENTAJE
2021 0,13 Del 27 al 30 de noviembre 2021 8.639,08 € 1,08%
Del 1 de diciembre de 2021 a 26 .
2022 10,87 de octubre de 2022 791.698,45 € 08,92%
11 TOTAL, MESES| 800.338,43 €

Remitido el expediente al Organo de Gestiéon Econdémico-Financiera emite los
correspondientes documentos contables; RC ndmero: 42021000004044 y RC FUT
nimero: 42021000004045, acreditativos de la existencia de crédito.

12°,- De conformidad con lo establecido en la Base 28.1 de Ejecucién del
Presupuesto, se establece como forma expresa de pago:

El pago correspondiente se realizard mensualmente, contra entrega por parte de la
sociedad de factura electrénica, conforme al coste del encargo, expedida de acuerdo a la
normativa aplicable.

Cédigos de facturacion de la Dependencia:

OFICINA CONTABLE DESTINATARIA LA0002110
ORGANO GESTOR DESTINATARIO LA0002107
UNIDAD TRAMITADORA LA0002109

13°.- El plazo de ejecucién del encargo del Servicio a la Sociedad Municipal sera de
11 meses, hasta la adjudicacién de la nueva licitacién. Actualmente se estd tramitando
la licitacién del referido contrato, con nimero de expediente 2021050095, informado
favorablemente por la Intervencién Municipal, procediéndose a la publicacién del
pliego de prescripciones técnicas, y de clausulas administrativas particulares en la
Plataforma de Contratacién del Sector Pablico, en fecha 16 de noviembre de 2021.

14°.- La entidad MUVISA, en cuanto al tratamiento de datos de cardcter personal o
relativos a los usuarios del servicio, debera respetar en todo caso las prescripciones de la
Ley Organica Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Especialmente deberd cumplir las obligaciones establecidas en los articulos 5 y 28 de la
referida Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre.

La Sociedad y su personal deberdn mantener la confidencialidad de los datos que les
sean facilitados en ejecucién de las condiciones previstas, no pudiendo utilizarlos mas
que para las finalidades estrictas que se deriven del cumplimiento del objeto de este
encargo, ni los comunicard o cederd a ninguna entidad, empresa o persona diferente de
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la persona interesada, sin la expresa autorizacién del Organo competente del
Ayuntamiento.

Todos los empleados del Servicio que tengan acceso profesional a los datos personales,
aunque finalice la relacién laboral y pasen a trabajar en otra empresa siguen obligados al
secreto profesional y el empresario tiene la obligacién de formar e informar a sus
empleados de este compromiso.

La Sociedad, como encargada del tratamiento de los datos, adoptard las medidas
técnicas y organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los datos, sistemas y
equipos que intervengan en el tratamiento de los datos de cardcter personal, de acuerdo
con las prescripciones de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

15°.- Lo anterior se fundamenta en las siguientes consideraciones juridicas:

15.1.- La naturaleza juridica, conforme al articulo 32 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, el encargo a medio propio personificado no
tendrd la consideracién de contrato, quedando fuera por tanto de los principios de
contratacién publica.

15.2.- La competencia municipal se establece en el articulo 27 de la Ley 7/1985.
De 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, tras la modificacién operada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la
Administracién Local, preceptia que el Estado y las Comunidades Auténomas, en el
ejercicio de sus respectivas competencias, y en concreto se establece en el apartado 3,
punto h), "Gestion de las instalaciones deportivas de titularidad de la Comunidad
Autonoma o del Estado, incluyendo las situadas en los centros docentes cuando se usen
fuera del horario lectivo”,

El articulo 26 de la misma, determina que; "I. Los Municipios deberdn prestar, en todo
caso, los servicios siguientes: ¢) En los Municipios con poblacion superior a 20.000
habitantes, ademas: proteccion civil, evaluacion e informacion de situaciones de
necesidad social y la atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion
social, prevencion y extincion de incendios e instalaciones deportivas de uso piiblico’.
La Ley 7/2015, de 1 de abril, de Municipios de Canarias, en el articulo 11, establece que;
"sin perjuicio de lo previsto en la legislacion basica, los municipios canarios asumirdn,
en todo caso, las competencias que les asignen como propias las leyes sectoriales de Ia
Comunidad Auténoma de Canarias sobre las siguientes materias: d) Deportes”,

15.3.- De conformidad con lo establecido en el articulo 44 del ET, define la
sucesién de empresa como "e/ cambio de titularidad de una empresa, de un centro de
trabajo o de una unidad productiva cuando la transmision afecte a una entidad
economica que mantenga su identidad, entendida como un conjunto de medios
organizados a fin de llevar a cabo una actividad econémica, esencial o accesoria”,

En dicho articulo se establece la obligacién de que el nuevo empleador se subrogue, es
decir, asuma todas las obligaciones y los derechos laborales de los trabajadores de otra
empresa.
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La Sociedad Municipal de Vivienda y Servicios, dispone de medios materiales y
personal, para la ejecucién de la prestacion; al ejecutarse con personal propio estructural
de la Sociedad, y subrogado de conformidad con el articulo 44 del ET, de la adjudicataria
anterior del Servicio, y disponer de bienes inmuebles cedidos por el Ayuntamiento de
los que es propietario.

La jurisprudencia fijada por la Sentencia del Tribunal Supremo 3488/2020 de fecha de
13 de octubre de 2020, afirma en el Fundamento de Derecho Tercero, apartado 3 lo
siguiente;

"3, La asuncion del servicio no presupone subrogacion.

Nuestra STS 4 julio 2018 (rcud. 2609/2017) recuerda que el hecho de que una
Administracion Publica decida hacerse cargo de un servicio, previamente
descentralizado, para prestarlo de forma directa con su propia plantilla y con sus
propios materiales no implica, necesariamente, que estemos en presencia de una
sucesion de empresa comprendida dentro del dmbito de aplicacion de la Directiva
2001/23/CEE y, por ende, del articulo 44 ET. Asi lo ha venido senalando reiteradamente
nuestra jurisprudencia, entre otras en la lejana STS de 6 de febrero de 1997 (rcud.
1886/1996) en la que dijimos que "la doctrina de esta Sala es constante al afirmar con
cardcter general que la extincion de la contrata y la asuncion con trabajadores propios de
la actividad antes descentralizada no constituye, por si misma, un supuesto de
subrogacion empresarial’, y en la mds reciente STS de 26 de julio de 2012 (rcud,
3627/2011) conforme a la cual no se produce sucesion empresarial cuando "no consta
transmision alguna de elementos patrimoniales o estructura organizativa ni tampoco la
asuncion por el Ayuntamiento codemandado de una parte sustancial de la plantilla’.
Doctrina reiterada en STS de 16 de junio de 2016 (rcud. 2390/2014). Por su parte, la
STJUE de 20 de enero de 2011, asunto CLECE (C-463/09) declara que la Directiva 2001/23
debe interpretarse en el sentido de que ésta no se aplica a una situacion en la que un
Ayuntamiento, que habia encargado la limpieza de sus dependencias a una empresa
privada decide poner fin al contrato celebrado con ésta y realizar por si mismo los
trabajos de limpieza de dichas dependencias, contratando para ello nuevo personal”.
Interpretada a sensu contrario, existe subrogacién, cuando se asume por el
Ayuntamiento una parte sustancial de la plantilla de una empresa, que responde a una
unidad productiva o prestacién de servicios concreta perfectamente definida, al operar
uno de los supuestos contemplados por la Jurisprudencia citada con anterioridad. (STS
de 13/10/2020).

15.4.- Los poderes adjudicadores pueden organizarse ejecutando de manera
directa prestaciones propias de los contratos de obras, servicios y concesién de servicios,
a cambio de una compensacion tarifaria, valiéndose de otra persona distinta a ellos, ya
sea de derecho publico o privado, previo encargo a ésta, con sujecién a lo dispuesto en el
articulo 32 LCSP.

15.5.- La competencia para la aprobacién del expediente de contratacién, por
razén de la cuantia corresponde a la Junta de Gobierno en tanto que el apartado h) del
articulo 9 de los Estatutos Reguladores del Organismo Auténomo de Deportes dispone
que "La autorizacion y disposicion de todos los gastos para la contratacion de obras,
gestion de servicios publicos, suministros, consultoria y asistencia, de servicios y
contratos especiticos y concretos no habituales, cuando su cuantia exceda el 5 por cien
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de los recursos ordinarios de su presupuesto o del 50 por cien del limite general
aplicable al procedimiento negociado, o cuando su duracion exceda de un ano o exija
créditos superiores a los consignados en su presupuesto anual: asi como los contenidos
en el capitulo IV del Estado de Gastos cuya cuantia exceda del 5 por cien de los recursos
ordinarios”.

15.6.- Conforme al articulo 32.6 b) LCSP, se deberd publicar en la plataforma de
contratacién de MUVISA (perfil del contratante) un extracto del acuerdo de encargo
aprobado por el 6rgano municipal que deberd contemplar el plazo de duracién del
encargo.

Los Estatutos Sociales de MUVISA, modificados por acuerdo del Consejo de
Administracién de la Compania Mercantil, de fecha 17 de julio de 2020, la consideran
como medio propio del Ayuntamiento de la Laguna en los términos siguientes:

Articulo 40.- Régimen Juridico y Administrativo de los encargos como medio
propio del Ayuntamiento.
Las relaciones de Ayuntamiento de La Laguna con la Sociedad, del que es medio
propio, tienen naturaleza instrumental y no contractual y, ademds de las
derivadas de su configuracion como forma de gestion directa de los servicios
publicos de dicha administracion, podrdn articularse a través de encargos de los
previstos en el articulo 32 de la Ley 9/2017, de contratos del sector publico, por lo
que, a todos los efectos, son de cardcter interno, dependiente y subordinado.
La comunicacion efectuada por dicho poder adjudicador encargando una
actuacion a la Sociedad supondrd la orden para iniciarla, sin perjuicio de Ia
observancia de lo establecido en el articulo 32.6.b). de la Ley 9/2017.
La compensacion por los servicios prestados se establecerd, por referencia a
tarifas aprobadas por el Ayuntamiento de La Laguna en los propios encargos para
las actividades objeto de aquél realizadas por la Sociedad y, en la forma que
reglamentariamente se determine por el Estado, atendiendo al coste efectivo
soportado por el medio propio para las actividades objeto del encargo que se
subcontraten con empresarios particulares, en los casos en que este coste sea
inferior al resultante de aplicar las tarifas a las actividades subcontratadas.
Dichas tarifas se calcularin de manera que representen todos los costes reales de
realizacion de las unidades producidas directamente por el medio propio. La
tarifa o compensacion del encargo deberd cubrir el valor de las prestaciones
encargadas teniendo en cuenta para su cdlculo todos los costes directos y los
indirectos. Las tarilas, que en ningun caso incluirin madrgenes de beneficios,
podrdn ser objeto de liquidaciones parciales a cuenta dentro de cada ejercicio sin
perjuicio de la liguidacion definitiva que se practique.

MUVISA.,, no podrd participar en licitaciones publicas convocadas por el

Ayuntamiento de La Laguna, sin perjuicio de que cuando no concurra ningin

licitador, pueda encargarsele Ia ejecucion de la prestacion objeto de las mismas.

En el caso de encargos de cardcter plurianual, se practicard una liquidacion al

clerre de cada ejercicio presupuestario sin perjuicio de que, finalizada la

actuacion, se realice su reconocimiento y comprobacion en los términos
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legalmente establecidos, extendiéndose el documento correspondiente y

procediendo a su liquidacion en el plazo maximo de los tres meses siguientes.
Asimismo, el Reglamento Orgdnico del Ayuntamiento de la Laguna, de 16 de abril de
2009 (BOP n° 99 de 27 de mayo), recoge en el articulo 50 que:
"Las sociedades mercantiles de capital enteramente municipal, de conformidad con lo
que al efecto prevean sus estatutos sociales aprobados por el Pleno, determinardn la
condicion de dichas sociedades como medios propios y servicios técnicos del
Ayuntamiento de conformidad con la Legislacion aplicable.
Esta condicion solo se reconocerd en el ambito del objeto social correspondientes sin
que pueda extenderse dicha consideracion a prestaciones distintas del mismo..."
Referir el acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 29 de mayo de 2020, que
autoriza expresamente a la Sociedad Municipal MUVISA a modificar los Estatutos
Sociales, ya que cuenta con medios personales y materiales apropiados para la
realizacién de los encargos de conformidad con su objeto social, en consecuencia, puede
ser considerada medio propio del Ayuntamiento.
En su atencién, y considerando que MUVISA es medio propio y servicio técnico de este
Ayuntamiento, que puede llevar a cabo la referida actividad, que estd incluida en el
objeto social de la entidad: articulo 8, La realizacién de actividades, en nombre propio o
por encomienda del Ayuntamiento de La Laguna, sus organismos auténomos y
cualesquiera otras Administraciones Publicas o de sus organismos auténomos y
restantes entidades de derecho publico, empresas publicas, asi como demas personas
publicas o privadas, en relacién con la ejecucién del planeamiento de ordenacién, de los
recursos naturales, territorial y urbanistico, pudiendo comprender dicha actividad todos
o alguno o algunos de los siguientes cometidos:

®Relacidn, gestién y ejecucion del planeamiento.
eConsultoria y asistencia técnica
ePrestacion de servicios.

e Actividad urbanizadora, ejecucién de equipamientos, gestién y explotacién de las
obras resultantes.

15.7.- En virtud de lo establecido en la Disposicién Adicional Tercera, apartado 8
de la LCSP, la aprobacién del expediente de contratacién ird precedida de los informes
del titular del érgano que tenga atribuida la funcién de asesoramiento juridico de la
Corporacién, y del Interventor, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 116.3 de
la LCSP.

Consta en el expediente diligencia de la Asesoria Juridica de fecha 24 de
noviembre de 2021, en la que consta: “... procedemos a la devolucion motivado en que
la Asesoria Juridica no emite informe a los encargos a medios propios, al no estar
incluido en el apartado 8 de la Disposicion adicional Tercera de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
Jjuridico espanol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014. "
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Remitido el expediente a Intervencién para su fiscalizacién se emite informe
favorable con fecha 24 de noviembre de 2021.

El articulo 9.t) de los Estatutos Reguladores del Organismo Auténomo de Deportes
dispone que; "son competencias o atribuciones de la Junta de Gobierno: cuantas otras
atribuciones se consideren necesarias para cumplir con los fines que le son propios y
que le hayan sido conferidos por disposicion legal o acuerdo expreso de la Entidad
matriz’”.

16°.- La competencia para resolver corresponde a la Junta de Gobierno Local en
virtud de las atribuciones conferidas por el articulo 15, del Reglamento Organico del
Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna, aprobado en sesién plenaria
celebrada el dia 16 de abril de 20009,

17°.- Consta en el expediente propuesta de la Concejal Teniente de Alcalde de
Igualdad, LGBTI y Calidad de Vida y, Presidenta del Organismo Auténomo de Deportes,
donia Idaira Afonso de Martin.

18°.- La Técnico Superior del Organismo Auténomo de Deportes, ha emitido el
correspondiente informe, que se encuentra incorporado al expediente.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad, y de conformidad con lo propuesto,
ACUERDA:

PRIMERO.- Elevar propuesta al Pleno de este Excmo. Ayuntamiento, para la
continuacién de la prestaciéon temporal del servicio, mediante la gestién directa de
"AUXILIARES DE SERVICIO PARA LAS INSTALACIONES GESTIONADAS POR EL
ORGANISMO AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA
LAGUNA", hasta la adjudicacién de la nueva licitacién, subrogando a todos los
trabajadores y trabajadoras, manteniendo las mismas condiciones hasta que se produzca
la nueva adjudicacién del servicio.

SEGUNDO.- Tomar conocimiento del acuerdo adoptado por la Junta de Gobierno
del Organismo Auténomo de Deportes, del Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La
Laguna, en su sesién extraordinaria urgente celebrada el dia 25 de noviembre de 2021,
cuyo texto es el siguiente;

"Encargar a la Sociedad Municipal de Viviendas y de Servicios de San
Cristobal de La Laguna SAU (MUVISA) con NIF A38356135, como medio propio
del Ayuntamiento de San Cristobal de La Laguna, en virtud del art. 40 de sus
Estatutos Sociales para la ejecucion directa del servicio de "AUXILIARES DE
SERVICIO PARA LAS INSTALACIONES GESTIONADAS POR EL ORGANISMO
AUTONOMO DE DEPORTES DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LA LAGUNA’,
lo que conlleva la aprobacion y compromiso econémico de 800.338,43 euros,
exento del Impuesto General Indirecto Canario (IGIC), y un plazo de ejecucion de

46

Firmado por:

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA Fecha: 31-01-2022 13:17:18

Ne expediente administrativo: 2021-072421 Cdédigo Seguro de Verificacion (CSV): 33FA815241F2F642CA2DCOA3CESC2815

Comprobacién CSV: https://sede.aytolalaguna.es//publico/documento/33FA815241F2F642CA2DCOA3CESC2815

Fecha de sellado electrénico: 31-01-2022 13:17:18 - 46/47 - Fecha de emision de esta copia: 31-01-2022 13:17:20




11 meses, a partir del 27 de noviembre de 2021, hasta la adjudicacion de Ia nueva
licitacion, subrogando a todos los trabajadores y trabajadoras, manteniendo las
mismas condiciones hasta que se produzca la nueva adjudicacion del servicio,
con cargo a los documentos contables RC niimero: 42021000004044 y RC FUT
nimero: 42021000004045, habiéndose de interesar todos los informes
economicos, como juridicos que se precisen a tales fines’.
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