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EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
SAN CRISTOBAL DE @ ==

LA LAGUNA ¥ 1L

EXTRACTO DE LA SESION EXTRAORDINARIA, CON CARACTER
URGENTE CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL, EL DIA 21
DE SEPTIEMBRE DE 2023.

PUNTO 1.- RATIFICACION DE LA URGENCIA DE LA SESION.

La Junta de Gobierno Local, ratifica la urgencia de esta Sesion

PUNTO 2.- EXPEDIENTE (2023-38224), RELATIVO A LA ADSCRIPCION, EN
COMISION DE SERVICIOS, DEL FUNCIONARIO DE ADMINISTRACION LOCAL CON
HABILITACION DE CARACTER NACIONAL, PERTENECIENTE A LA SUBESCALA DE
SECRETARIA-INTERVENCION, DON JOSE ISAAC GALVEZ CONEJO, EN EL PUESTO
DE LA VIGENTE RPT N2 030002001, DENOMINADO “INTERVENTOR GENERAL”, DE
ESTE EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE SAN CRISTOBAL DE LA LAGUNA.

Visto el expediente num. 2023-38224, relativo a la adscripcion mediante
comision de servicios del puesto de trabajo denominado “Interventor General”, con
numero 030002001 de la vigente RPT de este Excelentisimo Ayuntamiento de San
Cristobal de La Laguna, resulta:

9.-El dia 26 de julio de 2023, por la Concejalia de Presidencia y Planificacion
se ordena el inicio del expediente para la adscripcion mediante comision de
servicios, del puesto de trabajo denominado “INTERVENTOR GENERAL”, con
numero 030002001 de la Relacion de Puestos de Trabajo del Excmo.
Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna (en adelante R.P.T.).

2.- De conformidad con la Instruccion aprobada mediante Decreto n2
8206/2023, de 10 de agosto de 2023, para regular el procedimiento de
convocatoria publica a seguir, en caso de urgente e inaplazable necesidad, para
ocupar puestos de trabajo por funcionarios en comisién de servicios, se publicé en
el BOP n? 103, de 25 de agosto, la convocatoria para la provision de forma
temporal, mediante Comisién de Servicios del puesto de trabajo denominado
Interventor General dando un plazo de presentacién de solicitudes de 5 dias
habiles a contar desde el dia siguiente al de la publicacién en ese boletin.

- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, tiene entrada en
tiempo y forma, una unica solicitud por parte del funcionario de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, perteneciente a la Subescala de
Scretaria-Intervencion, que presta servicios en el Ayuntamiento de Vilaflor de
Chasna, don José Isaac Galvez Conejo, con D.N.I. **¥*8293**,

2.- De conformidad con el articulo 51 del Real Decreto 128/2018, de 16 de
marzo, corresponde a los 6rganos competentes de las Comunidades Auténomas
otorgar comisiones de servcios a funcionarios de Administracion Local con



habilitacion de caracter nacional, por lo que la Consejeria de Presidencia,
Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad de la Direccion General de la
Funcion Publica del Gobierno de Canarias, dicta la Resolucion n? 2017, de 11 de
septiembre de 2023, mediante la cual confiere una adscripciéon en comision de
servicios a don José Isaac Galvez Conejo, asi la revocacién del nombramiento
accidental para desempefiar las funciones publicas del puesto de Interventor/a,
conferido por la Direccion General de Funcidon Publica mediante Resolucion n2
1373, de 8 de agosto de 2022, a dofia Maria del Pilar Gonzalez Herndndez, con DNI
n? **1540** funcionaria de carrera de este Ayuntamiento, perteneciente a la
Escala de Administracion General, Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A1, con
efectos a partir de la formalizacion de la toma de posesion del indicado
funcionario.

2.- El puesto de trabajo denominado Interventor, con nimero 030002001 de
la R.P.T. del Excmo. Ayuntamiento de San Cristébal de La Laguna se encuentra
vacante y dotado presupuestariamente.

2.- Obra en el expediente informe del Negociado de Néminas, de fecha 25 de
julio de 2023, donde se sefialan las retribuciones mensuales asignadas al puesto de
Interventor General.

2.- Se encuentran incorporados al expediente los documentos contables
(RC) emitidos por el Organo de Gestiéon Econémico-Financiera, donde se
encuentran sefalados los créditos suficientes para hacer frente al gasto de
referencia, los cuales son con cargo a las aplicaciones presupuestarias que se
detallan:

Documento Contable Aplicacién Presupuestaria Importe Anual Total
Periodo (01/08/2023-
31/12/2023)
110/93103/12000 15459,72 € 6441,56 €
RCn®12023000000508 110/93103/12009 10074,34 € 4197,61 €
110/93103/12100 13504,20 € 5626,78 €
110/93103/12101 37401,84 € 15584,11 €
110/93103/12103 2391,24 € 996,36 €
Subtotal ...... 78831,34 € 3284642 €
RCn?12023000056955 110/93103/16000 17208,77 € 5736,24 €
Subtotal ...... 17208,77 € 5736,24 €
TOTAL: 96040,11 € 38582,59 €




Documento Contable Aplicacién Presupuestaria Importe Anual Total
Periodo (01/01/2024-
31/01/2024)
110/93103/12000 15459,72 € 1288,31 €
RC Fut n® 110/93103/12009 10074,34 € 839,52 €
12023000057288
110/93103/12100 13504,20 € 1125,35 €
110/93103/12101 37401,84 € 3116,82 €
110/93103/12103 2391,24 € 199,27 €
110/93103/16000 17208,77 € 2868,12 €
Subtotal ...... 96040,11 € 9437,39 €
TOTAL: 96040,11 € 943739 €

2.- Por la Intervencién General, el dia 19 de septiembre de 2023, se emite
informe favorable de fiscalizacion.

2.- Con respecto a lo anterior, se formulan los siguientes Fundamentos de
Derechos.

9.1.- El articulo 48.1 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que
se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local, con
habilitacién de caracter nacional, establece que los puestos reservados a
funcionarios con habilitaciéon de caracter nacional podran ser cubiertos mediante
comisiones de servicios.

El punto 2 del mismo articulo establece que “La cobertura de un puesto
mediante nombramiento provisional, comisién de servicios y acumulacién, implicard el
cese automdtico, en su caso, del funcionario interino o accidental, que lo estuviera
desemperiando.”

9.2.- El articulo 51 del citado Real Decreto, dedicado a las Comisiones de
Servicios, establece en su punto 3, que sera el Ministerio de Hacienda y Funcion
Publica el que conceda comisiones de servicios cuando el puesto a ocupar esté
situado en una Comunidad Autonoma distinta de la del puesto de procedencia, ya
sea de la misma o distinta subescala o categoria, durante el plazo maximo de un afio,
prorrogable por otro igual.

Continua sefialando el mismo articulo, punto 4, que “...la comisién de servicios
se efectuard a peticion de la Administracion interesada y previo informe favorable de
la Entidad Local donde el funcionario preste sus servicios.”

9.3.- El cese y la toma de posesiéon debera efectuarse de conformidad con lo
establecido en el articulo 64.4 el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

9.4.- El articulo 15.f) del Reglamento Organico del Excmo. Ayuntamiento de
San Cristébal de La Laguna, aprobado por Acuerdo Plenario de 16 de abril de 2009,
atribuye a la Junta de Gobierno Local el nombramiento y cese de los titulares de los
organos directivos cuando ostenten la condicién de funcionarios/as publicos.




9.5.- Es de aplicacion lo dispuesto en el articulo 214 del Texto Refundido de
la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, respecto a la fiscalizacion del
expediente.

9.6.- El articulo 15.f) del Reglamento Orgénico del Excmo. Ayuntamiento de
San Cristébal de La Laguna, aprobado por Acuerdo Plenario de 16 de abril de 2009,
atribuye a la Junta de Gobierno Local el nombramiento y cese de los titulares de los
organos directivos cuando ostenten la condicién de funcionarios/as publicos.

10%.- Consta en el expediente, propuesta de la Alcaldia-Presidencia de fecha
20 de septiembre del presente afio.

11°.- El Area de Presidencia y Administracién, Servicio de Recursos
Humanos, emite el correspondiente informe que se encuentra incorporado al
expediente.

La Junta de Gobierno Local, por unanimidad y de conformidad con lo
propuesto, ACUERDA:

Primero.- Adscribir en comisién de servicios a don José Isaac Galvez Conejo,
con D.N.I. n® ***8293** funcionario de Administraciéon Local con habilitaciéon de
caracter nacional, perteneciente a la subescala de Secretaria-Intervencion, que
presta servicios en el Ayuntamiento de Vilaflor de Chasna, para desempefiar las
funciones publicas del puesto de trabajo de existencia obligatoria y naturaleza
directiva denominado Interventor General de la vigente RPT n2 030002001, clase
primera de esta Corporacién, reservado a funcionarios de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria
Superior, por un periodo inicial de seis (6) meses prorrogables hasta un maximo de
dieciocho (18) meses, contados a partir de la fecha de la toma de posesion.

Segundo.- Dar por finalizado el nombramiento accidental para desempefiar
las funciones publicas del puesto de Interventor/a, conferido por la Direccién
General de Funcion Pablica mediante Resoluciéon n® 1373, de 8 de agosto de 2022, a
dona Maria del Pilar Gonzalez Hernandez, con DNI n® ***1540** funcionaria de
carrera de este Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Administracion General,
Subescala Técnica, Grupo A, Subgrupo A1, con efectos a partir de la formalizacion
de la toma de posesidon del indicado funcionario de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional, de conformidad con la mencionada Resolucién de
la Direccion General de Funcién Publica.

Tercero. - El puesto de trabajo serd incluido, en su caso, en la siguiente
convocatoria de provision por el sistema que corresponda, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 64.5 del R.D. 364/1995.



Cuarto. - Autorizar y disponer del gasto correspondiente al importe del coste
por cuota patronal y retribuciones propias del puesto, en el momento del
nombramiento, que seran con cargo a los documentos contables siguientes, cuyos
créditos se encuentran en las aplicaciones presupuestarias que se sefalan:

Documento Contable

Aplicacién Presupuestaria

Importe Anual

Total

Periiodo (01/08/2023-

31/12/2023)
110/93103/12000 15459,72 € 6441,56 €
RCn212023000000508 110/93103/12009 10074,34 € 4197,61 €
110/93103/12100 13504,20 € 5626,78 €
110/93103/12101 37401,84 € 15584,11 €
110/93103/12103 2391,24 € 996,36 €
Subtotal ...... 78831,34 € 3284642 €
RCn212023000056955 110/93103/16000 17208,77 € 5736,24 €
Subtotal ...... 17208,77 € 5736,24 €
TOTAL: 96040,11 € 38582,59 €

Quinto. - Dar cuenta del presente acuerdo a los interesados, al Ayuntamiento
de Vilaflor, a la Direccién General de Funciéon Publica del Gobierno de Canarias, al
Area de Hacienda y Servicios Econémicos y al Registro de Personal de este Excmo.

Ayuntamiento.




