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(AR
Q;y DECRETO

DRESED

s, oo o Area de Hacienda y Servicios Econémicos
SAN CRISTOBAL DE
LA LAGUNA Servicio de Presupuestos

En relacién con el expediente n° 2026005959 relativo a la Modificacién Presupuestaria n°®
05/2026 modalidad TRANSFERENCIA DE CREDITO que por importe de treinta y cinco mil quinientos
treinta y un euros con setenta y nueve céntimos (35.531,79 €), ha sido incoado por la Concejal
Teniente de Alcalde de Hacienda y Servicios Econémicos, conforme establece la Base 162 de Ejecucién
del Presupuesto, resulta que:

1) Consta en el expediente propuesta de la Concejal Teniente de Alcalde de Presidencia y
Planificacién e informe del Area de Presidencia y Planificacién, Servicio de Recursos Humanos, de
solicitud de modificacién presupuestaria en la modalidad de Transferencia de Crédito por importe
total de treinta y cinco mil quinientos treinta y un euros con setenta y nueve céntimos (35.531,79
€), para la tramitacién del abono del Premio de Jubilacién contemplado en el Convenio vigente en
esta Corporacién Municipal en aplicacién de Sentencia nim. 5/2026, de 16 de enero, Procedimiento
Ordinario nm. 323/2024, en materia de Derechos-cantidad.

2) De conformidad con lo dispuesto en el Titulo I, Capitulo II "Medidas de caracter retributivo
del personal al servicio del sector Pablico” , art. 6.3, del Real Decreto-Ley 4/2024, de 26 de junio, por
el que se prorrogan determinadas medidas para afrontar las consecuencias econémicas y sociales
derivadas de los conflictos en Ucrania y Oriente Préximo y se adoptan medidas urgentes en material
fiscal, energética y social, “los gastos de accion social no podrdn incrementarse, en términos globales,
respecto a los de 2023

3) Con fecha 29 de enero de 2026 el Area de Presidencia y Planificacién, Servicio de Recursos
Humanos informa lo siguiente:

/.../ Tomando como referencia el ejercicio presupuestario 2025, y atendiendo a la falta de
regularidad en la dotacion de los créditos iniciales para el corriente afio, y a fin de que la comparacion
lo sea en términos homogéneos, se considera que la misma debe realizarse entre las obligaciones
reconocidas en el afio 2025 y las que se proyectan realizar durante el corriente ano, teniendo en
cuenta los créditos de la Modificacion Presupuestaria que se tramita, en concepto de Accion Social,
por importe total de TREINTA Y CINCO MIL QUINIENTOS TREINTA Y UN EUROS CON SETENTA Y
NUEVE CENTIMOS (35.531,79 €)
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Teniendo en cuenta las obligaciones reconocidas durante el ejercicio 2025, se pone de
manifiesto que el gasto en Accion Social que se pretende ejecutar mediante la presente Modificacion
Presupuestaria, incrementard al ejecutado en 2025:

Obligaciones Reconocidas a 31/12/2025 ...................... 1.333.829.61 €
Créditos Iniciales 2026 ..........................c.ccevuvinvrninnnn. 1.180.346,66 €
Modificac. Presupuest/en tramitacion ............................ 18721580 €
Presente Modificac. PreSupuest, ............ccocvivivrivrnnnn, 35.531,79 €

1.403.094,25 €

Asimismo, y con referencia a que, en términos de homogeneidad para los dos periodos de la
comparacion, debe hacerse considerando si se cumplen los limites de igualdad de nimero de
efectivos con derecho a la Accion Social, efectuando el ajuste por proporcionalidad ante variacion de
efectivos, senalar, que efectuada la correspondiente comprobacion, el nimero total de empleados ha
aumentado, siendo el mismo de 808 empleado, por lo que el nimero de empleados, analizado en
términos homogéneos, no incumpliria dichos limites:

Obligaciones reconocidas con 743 empleados 1.333.829.61 €
Obligaciones a reconocer con 808 empleados 1.450.517,26 €

No obstante lo anterior, la presente modificacion presupuestaria se tramita en ejecuciones de
sentencias, cuyos fallos estiman el abono de premio de jubilacion, no siendo por tanto posible
demorarlo al siguiente ejercicio presupuestario./.../

4) La modificacién presupuestaria propuesta se financia con economias que se han producido
durante el corriente afo en plazas vacantes y dotadas relacionadas en el informe del Area de
Presidencia y Planificacién, Servicio de Recursos Humanos, de fecha 29 de enero de 2026, que consta
en el expediente.

5) La Transferencia de Crédito propuesta afecta a aplicaciones presupuestarias del capitulo 1
por lo tanto, corresponde al Alcalde, conforme establece la Base 162 de Ejecucién del Presupuesto, en
relacién con el articulo 40.2 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, la aprobacién del expediente de
Modificacién Presupuestaria. Dicha resolucién serd ejecutiva, sin precisar de los requisitos de
informacidn, reclamaciones y publicidad, de conformidad con lo dispuesto en las Bases de Ejecucién
del Presupuesto.

6) En la Transferencia de Crédito propuesta se han observado las limitaciones impuestas por
el articulo 180 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobada por RDL
2/2004, de 5 de marzo, el y el articulo 41 del R.D. 500/1990, de 20 de abril.

7) Consta en el expediente certificado de existencia de crédito, documento contable RC_MOD
con n° de documento 12026000004441 por importe de 35.531,79 €, firmado por el Organo de Gestién
Econémico-Financiera.

8) El expediente ha sido informado favorablemente por la Intervencién Municipal con fecha
10 de febrero de 2026.

Firmado por:

GUTIERREZ PEREZ LUIS YERAY - SAYDA Fecha: 12-02-2026 09:50:59

Registrado en:

LIBRO UNICO DE DECRETOS - N°: 1324/2026

Fecha: 12-02-2026 09:50

N° expediente administrativo: 2026-005959 Cddigo Seguro de Verificacion (CSV): 2484282E82C68BA07EEOF29D29ADE21A
Comprobacién CSV: https://sede.aytolalaguna.es//publico/documento/2484282E82C68BA07EEOF29D29ADE21A .

Fecha de sellado electronico: 12-02-2026 10:58:24

-2/4 -

Fecha de emisién de esta copia: 12-02-2026 10:58:24




Por todo lo expuesto, de conformidad con lo informado por el Area de Hacienda y Servicios
Econdmicos, Servicio de Presupuestos, lo dispuesto en el articulo 40.2 del Real Decreto 500/1990, de
20 de abril, y en la Base 162 de Ejecucién del Presupuesto y en uso de las atribuciones conferidas por
el articulo 124 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local y el articulo 7
del Reglamento Orgdnico Municipal, RESUELVO:

Unico.- Aprobar el expediente de Modificacién Presupuestaria n® 05/2026 en la modalidad de
TRANSFERENCIA DE CREDITO, por importe treinta y cinco mil quinientos treinta y un euros con
setenta y nueve céntimos (35.531,79 €), conforme al siguiente detalle:

TRANSFERENCIAS NEGATIVAS

Aplicacién . Denominacién Importe €
Presupuestaria

110 | 93103 | 12100 |Servicios Econémicos - Intervencién-Complemento de destino 2.001,62

110 {93103 |12101 |Servicios Econémicos - Intervencién - Complemento especifico 4.641,36

110 {93103 |12103 |Servicios Econémicos - Intervencién - Otros Complementos 412,48

120 | 92000 |12000 |Presidenciay Planificacién - Admon. Gral .- Sueldos Grupo Al 1.333,40

120 | 92000 | 12001 |Presidenciay Planificacién - Admon. Gral. - Sueldos Grupo A2 1.152,97

120 | 92000 |12004 |Presidenciay Planificacién -Admon. Gral. - Sueldos Grupo C2 720,49

120 | 92000 | 12100 greS}denaa y Planificacién -Admon. Gral. - Complemento de 1.007.08

estino

120 | 92000 | 12101 Pre51d/e'nc1a y Planificacién -Admon. Gral.-Complemento 4.218.36
especifico

120 192000 | 12103 Presidencia y Planificacién -Admon. Gral. - Otros 48937
Complementos

121 {92000 |13000 |Recursos Humanos - Admon. Gral. - Retribuciones Basicas 1.486,54

121 {92000 |13002 |Recursos Humanos - Admon. Gral. - Otras Remuneraciones 3.396,02
Seguridad Ciudadana - Admén. Gral. Segur. y Protec. Civil -

170 | 13000 |12000 Sueldos Grupo Al 1.333,40

170 | 13000 | 12100 Seguridad Ciudadana ' -Admén. Gral. Segur. y Protec. Civil 1.164.74
-Complemento de destino

170 | 13000 | 12101 Seguridad C1udadan}a ‘ -Admoén. Gral. Segur. y Protec. Civil 3.615.60
-Complemento especifico

170 | 13000 | 12103 Seguridad Ciudadana -Admén. Gral. Segur. y Protec. Civil -Otros 206,24
Complementos

190 | 17100 | 13000 Sﬁr\.nqos Municipales - Parques y Jardines - Retribuciones 3.241.35
Basicas

190 |17100 | 13002 Servicios Mun1c1pa1es - Parques y Jardines - Otras 421077
Remuneraciones

Total 35.531,79
TRANSFERENCIA POSITIVA
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Aplicacién
Presupuestaria

Denominacion Importe €

121 | 22100 | 16204

Accién Social

Recursos Humanos - Otras prestac. a favor empleados —

35.531,79

TOTAL 35.531,79

Dado en San Cristébal de La Laguna, con el nimero que consta en la cabecera de este
documento y la fecha de la marca de tiempo de la firma emitida por el Sr. Alcalde don Luis Yeray
Gutiérrez Pérez, 6rgano competente para la aprobacién de este acto administrativo. El presente
documento electrénico incorpora un certificado de sello de 6rgano de Secretaria a los efectos de
certificar la fehaciencia prevista en el art. 177.3 del ROF, de acuerdo con lo previsto en los arts. 41 y 42
de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Pablico y en el Reglamento (UE) n°
010/2014 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de julio de 2014.
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