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lunes 12 de mayo de 2025

El servicio de orientacion laboral de La
Laguna atiende a cerca de 200 personas
desde enero

Domingo Galvan destaca la acogida de este recurso gratuito que canaliza perfiles diversos y refuerza el acceso a
la empleabilidad en el municipio

El servicio municipal de orientacion laboral del
Ayuntamiento de La Laguna ha atendido a cerca de

200 personas desde su puesta en marcha en enero de
2025, consolidandose como un recurso clave para
mejorar la empleabilidad en el municipio. Este balance
confirma la utilidad de este servicio gratuito, gestionado
por el area de Desarrollo Local, y el impacto directo que
esta teniendo en la activacion laboral de quienes buscan
una oportunidad de empleo.

El concejal de Desarrollo Local, Domingo Galvan, valoré
estos primeros meses de funcionamiento y subray6 que
“desde el Ayuntamiento seguimos apostando por la
empleabilidad como eje fundamental de la politica local.
Este servicio nos esta permitiendo dar una respuesta
cercana, eficaz y adaptada a las necesidades de quienes buscan empleo, con especial atencién a colectivos
vulnerables o con mayores dificultades de insercion”. Ademas, afiadié que “seguiremos reforzando la colaboracion
con otras entidades para ampliar el alcance y los recursos disponibles para nuestra ciudadania”.

Domingo Galvan

Los perfiles atendidos han sido muy diversos. Destacan personas procedentes del ambito administrativo,
educativo, social y de humanidades, con titulaciones como Psicologia, Trabajo Social, Pedagogia, Magisterio,
Historia o Historia del Arte. También se han registrado numerosas demandas vinculadas a sectores como la
agricultura, jardineria 'y limpieza, y, en menor medida, hosteleria. Asimismo, se han recibido perfiles técnicos
relacionados con ingenierias, turismo, veterinaria, ADE, economia o enfermeria.

Derivaciones especializadas

Una de las claves del servicio es su capacidad para orientar y derivar a recursos especializados segun el perfil
profesional de cada usuario. Las personas con discapacidad son derivadas a entidades como INSERTA (ONCE) o
SINPROMI. En el caso de titulados universitarios, se orienta hacia programas como CAPACITA, impulsado por la
Fundacion General de la Universidad de La Laguna.
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Ademas, en situaciones que requieren un seguimiento mas continuado, los usuarios son remitidos al programa
Barrios por el Empleo. También se realizan derivaciones habituales a la Oficina de Empleo para actualizar y
optimizar la demanda de empleo, facilitando asi un mejor ajuste a las ofertas disponibles.

Difusién de ofertas y contacto directo

El servicio también se encarga de distribuir semanalmente boletines con ofertas laborales y formativas, tanto
propias como de entidades como COAG, Cruz Roja, ECCA, CESAL o el Servicio Canario de Empleo. Cuando
llegan ofertas especificas desde empresas locales, se realiza una derivacion directa y personalizada a aquellas
personas cuyos perfiles se ajustan a los requisitos.

La atencidn se realiza de lunes a viernes, de 9:00 a 13:00 horas, mediante cita previa. Para solicitarla, se puede
escribir a empleo@lalaguna.es o llamar al 922 60 30 00 (extension 18190).
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